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การจัดระเบียบราชการบรหิารตามหลักรวมอ านาจ 

 

 
ประเทศไทยจัดระเบียบราชการบรหิารออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่

1
(1) ระเบียบบริหารราชการ

ส่วนกลาง(2) ระเบียบบริหารราชการส่วนภูมิภาค(3) ระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น การจัด

ระเบียบราชการบรหิารดังกล่าว เป็นการจัดโดยใช้ หลักการรวมอ านาจปกครองหลักการแบ่งอ านาจ

ปกครอง หลักการกระจายอ านาจปกครอง 

การจัดระเบียบราชการบรหิารโดยใช้หลักการรวมอ านาจ คอื การจัดระเบียบราชการบรหิาร

ส่วนกลาง ซึ่งได้แก่การจัดระเบยีบบรหิารราชการในส านักนายกรัฐมนตร ีกระทรวง ทบวงที่มีฐานะ

เทยีบเทา่กระทรวงทบวงซึ่งสังกัดส านักนายกรัฐมนตรหีรือกระทรวงกรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่อ

อย่างอื่นและมีฐานะเป็นกรมซึ่งสังกัดหรอืไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตร ี ทั้งนีต้ามที่บัญญัติใน

พระราชบัญญัติระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดิน พ.ศ.2534 และพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง 

ทบวง กรม พ.ศ.2545 ตลอดทั้งอนุบัญญัติที่ออกตามความในพระราชบัญญัติระเบยีบบรหิารราชการ

แผ่นดิน พ.ศ.2534อาทิ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี 

พ.ศ. 2546 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. 2550 และกฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ

พ.ศ. 2545  เป็นต้น การจัดระเบียบราชการส่วนราชการดังกล่าวจึงต้องเป็นไปตามกฎหมายข้างต้น 

อย่างไรก็ตาม กระทรวงกลาโหมและกระทรวงศึกษายังมีระเบียบบรหิารราชการของกระทรวงเฉพาะ 

ได้แก่พระราชบัญญัติจัดระเบยีบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551พระราชบัญญัติระเบยีบ

บรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

 

 

 

1. การจัดระเบียบราชการในส านักนายกรัฐมนตรี 

 

 ส านักนายกรัฐมนตรมีีฐานะเป็นกระทรวง
2
และเป็นนิติบุคคล

3
 

 

                                                           
1มาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
2มาตรา 7วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
3มาตรา 7 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 



 

1.1 อ านาจหน้าท่ี 

ส านักนายกรัฐมนตรี มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับราชการทั่วไปของนายกรัฐมนตรแีละ

คณะรัฐมนตร ีรับผดิชอบการบริหารราชการทั่วไป เสนอแนะนโยบายและวางแผนการพัฒนาด้าน

เศรษฐกจิ สังคม การเมือง และความมั่นคง และราชการเกี่ยวกับการงบประมาณ ระบบราชการ การ

บรหิารงานบุคคล กฎหมายและการพัฒนากฎหมาย การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

การส่งเสรมิการลงทุน การบรหิารจัดการทรัพยากรน้ า การปฏิบัติภารกิจพิเศษและราชการอื่นตามที่

มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของส านักนายกรัฐมนตรหีรือส่วนราชการที่สังกัดส านัก

นายกรัฐมนตรหีรือที่มิได้อยู่ภายในอ านาจหน้าที่ของกระทรวงใดโดยเฉพาะ
4
 

1.2 การบังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน 

ส านักนายกรัฐมนตรมีีนายกรัฐมนตรเีป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและรับผดิชอบในการ

ก าหนดนโยบาย เปา้หมาย และผลสัมฤทธิ์ของงานในส านักนายกรัฐมนตรใีห้สอดคล้องกับนโยบายที่

คณะรัฐมนตรแีถลงไว้ต่อรัฐสภาหรือที่คณะรัฐมนตรกี าหนดหรืออนุมัติ โดยจะให้มีรองนายกรัฐมนตรี

และรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรเีป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติราชการก็ได้  ทั้งนี้ ตามที่

นายกรัฐมนตรมีอบหมาย
5
 

นอกจากมีนายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีให้มี

ปลัดส านักนายกรัฐมนตรคีนหนึ่งมีอ านาจหน้าที่ดังนี้
6
 

(1) รับผดิชอบควบคุมราชการประจ าในส านักนายกรัฐมนตร ีก าหนดแนวทางและแผนการ

ปฏิบัติราชการของส านักนายกรัฐมนตร ีและล าดับความส าคัญของแผนการปฏิบัติราชการประจ าปี

ของส่วนราชการในส านักนายกรัฐมนตรใีห้เป็นไปตามนโยบายที่นายกรัฐมนตรกี าหนด รวมทั้งก ากับ 

เร่งรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในส านักนายกรัฐมนตรี 

(2) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการของส่วนราชการในส านักนายกรัฐมนตร ีรองจาก

นายกรัฐมนตร ีรองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ียกเว้นข้าราชการของ

ส่วนราชการซึ่งหัวหน้าส่วนราชการขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี 

(3) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการในส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรแีละรับผดิชอบในการ

ปฏิบัติราชการของส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 

1.3 ส่วนราชการในสังกัด 

พระราชบัญญัติระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดิน พ.ศ.2534 บัญญัติให้มี ส านักเลขาธิการ

นายกรัฐมนตรี  และส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  และได้บัญญัติอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการทัง้

สองไว้
7
และนอกจาก ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี  และส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรใีนส านัก

                                                           
4มาตรา 6 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
5มาตรา 10 วรรคสองและวรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
6มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
7มาตรา 13 และมาตรา 14 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 



3 

นายกรัฐมนตร ีอาจมีส่วนราชการที่อยู่ในบังคับบัญชาขึน้ตรงต่อนายกรัฐมนตรไีด้ตามที่ก าหนดใน

กฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม
8
 

ปัจจุบันส านักนายกรัฐมนตรมีีส่วนราชการอยู่ในสังกัดจ านวน 14 ส่วนราชการ แยกเป็นส่วน

ราชการที่ส่วนราชการที่อยู่ในบังคับบัญชาขึน้ตรงต่อนายกรัฐมนตรี โดยตรง และส่วนราชการที่อยู่ใน

บังคับบัญชาขึน้ตรงต่อนายกรัฐมนตรีและอยู่ในบังคับบัญชาของปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 

1.3.1 ส่วนราชการท่ีอยู่ในบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรีโดยตรง ได้แก่ 

(1) ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

(2) ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

(3) ส านักขา่วกรองแห่งชาติ 

(4) ส านักงบประมาณ 

(5) ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 

(6) ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

(7) ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรอืน 

(8) ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

(9)ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

(10) ส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน 

(11) ส านักงานบรหิารจัดการทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 

1.3.2 ส่วนราชการท่ีอยู่ในบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี และอยู่ใน

บังคับบัญชาของปลัดส านักนายกรัฐมนตรี ได้แก่ 

(1) ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 

(2) กรมประชาสัมพันธ์ 

(3) ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 

 

 

2. การจัดระเบียบราชการในกระทรวงหรือทบวงซึ่งมีฐานะเทียบเท่ากระทรวง 

 

กระทรวงและทบวงซึ่งมีฐานะเทยีบเทา่กระทรวงมีฐานะเป็นนิติบุคคล
9
 

2.1 อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงและทบวง ซึ่งมีฐานะเทยีบเทา่กระทรวง มีอ านาจหน้าที่ราชการตามที่บัญญัติไว้ใน

กฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 

 

                                                           
8มาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
9มาตรา 7 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 



2.2 การบังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน 

ในกระทรวงหนึ่ง ให้มีรัฐมนตรวี่าการกระทรวงคนหนึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และ

รับผดิชอบในการก าหนดนโยบาย เปา้หมาย และผลสัมฤทธิ์ของงานในกระทรวงให้สอดคล้องกับ

นโยบายที่คณะรัฐมนตรแีถลงไว้ต่อรัฐสภาหรือที่คณะรัฐมนตรกี าหนดหรืออนุมัติ โดยจะให้มีรัฐมนตรี

ช่วยว่าการกระทรวงเป็นผู้ชว่ยสั่งและปฏิบัติราชการก็ได้การสั่งหรือการปฏิบัติราชการของรัฐมนตรี

ช่วยว่าการกระทรวงให้เป็นไปตามที่รัฐมนตรวี่าการกระทรวงมอบหมาย
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ในกระทรวงให้มีปลัดกระทรวงคนหนึ่งมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้11  

(1) รับผดิชอบควบคุมราชการประจ าในกระทรวง แปลงนโยบายเป็นแนวทางและแผนการ

ปฏิบัติราชการ ก ากับการท างานของส่วนราชการในกระทรวงให้เกดิผลสัมฤทธิ์ และประสานการ

ปฏิบัติงานของส่วนราชการในกระทรวงให้มีเอกภาพสอดคล้องกัน รวมทั้งเรง่รัด ติดตาม และ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในกระทรวง 

(2) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการของส่วนราชการในกระทรวงรองจากรัฐมนตรี 

(3) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการในส านักงานปลัดกระทรวง และรับผดิชอบในการปฏิบัติ

ราชการของส านักงานปลัดกระทรวง 

ในการปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงข้างต้นจะให้มีรองปลัดกระทรวงคนหนึ่งเป็นผู้ช่วยสั่ง

และปฏิบัติราชการตามที่ปลัดกระทรวงมอบหมายก็ได้ 

2.3การจัดกลุ่มภารกิจในกระทรวง 

กระทรวงจะออกกฎกระทรวงก าหนดให้ส่วนราชการระดับกรม ภายในกระทรวง ตั้งแต่สอง

ส่วนราชการขึ้นไปอยู่ภายใต้กลุ่มภารกิจเดียวกันก็ได้ โดยให้แต่ละกลุ่มภารกิจมีผูด้ ารงต าแหน่งไม่ต่ า

กวา่อธิบดีคนหนึ่งเป็นหัวหน้ากลุ่มภารกิจรับผิดชอบราชการและบังคับบัญชาข้าราชการของส่วน

ราชการในกลุ่มภารกิจนั้น
12

 

กรณีที่กระทรวงใดมีการจัดกลุ่มภารกิจ จะให้มีรองปลัดกระทรวงเพิ่มขึน้เป็นหัวหน้ากลุ่ม

ภารกิจก็ได้ และให้อ านาจหน้าที่ของปลัดกระทรวงที่เก่ียวกับราชการของส่วนราชการในกลุ่มภารกิจ

เป็นอ านาจหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่มภารกิจนั้น  ทั้งนี ้เว้นแต่จะมีกฎกระทรวงก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น
13

 

การปฏิบัติราชการของกลุ่มภารกิจจะขึน้ตรงต่อปลัดกระทรวงหรอืขึน้ตรงต่อรัฐมนตรี เป็นไป

ตามที่ก าหนดโดยกฎกระทรวง และในกรณีที่ขึน้ตรงต่อรัฐมนตรตี้องรายงานผลการด าเนินงานต่อ

ปลัดกระทรวงตามที่ก าหนดโดยกฎกระทรวง
14
 ซึ่งกฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจพ.ศ. 2545 บัญญัติ

ให้กลุ่มภารกิจของส่วนราชการปฏิบัติราชการขึ้นตรงต่อรัฐมนตร ีเว้นแต่กลุ่มภารกิจของกระทรวง

                                                           
10มาตรา 20 วรรคสองและวรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
11มาตรา 21 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 

12มาตรา 21 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
13มาตรา 21 วรรคหก แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
14มาตรา 21 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
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การต่างประเทศ ให้ปฏิบัติราชการขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง แต่ให้รายงานโดยตรงต่อรัฐมนตรอีีกทาง

หนึ่งด้วย
15

 

การรายงาน ให้หัวหน้ากลุ่มภารกิจรายงานต่อปลัดกระทรวงในกรณีดังต่อไปนี้
16

 

(1) การก าหนดงานใดขึน้ใหม่โดยมิใช่เป็นงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ให้รายงานเมื่อ

ได้ก าหนดขอบเขตและก าหนดเวลาของงานนั้นชัดเจนแล้ว 

(2) เมื่อได้เริ่มลงมือปฏิบัติงานใดให้รายงานการเร่ิมต้นท างาน 

(3) ในกรณีมีเหตุอื่นอันส าคัญอันอาจท าให้เป้าหมายของงานเปลี่ยนไปไม่วา่จะท าให้เสร็จเร็ว

ขึน้หรือชา้ลง หรือไม่อาจส าเร็จได้ก็ตาม ให้หัวหน้ากลุ่มภารกิจรายงานเหตุดังกล่าวและผลที่อาจ

เกิดขึ้น 

(4) ในกรณีที่เหตุส าคัญตาม (3) เป็นอุปสรรคต่องาน เมื่อได้ริเริ่มใช้มาตรการใดเพื่อแก้ไข

อุปสรรค ให้รายงานการด าเนินการ และถา้มาตรการนั้นไม่อาจบรรลุผล ต้องเปลี่ยนไปใช้มาตรการ

ใหม่ ให้หัวหน้ากลุ่มภารกิจรายงานการรเิร่ิมใช้มาตรการใหม่ด้วย 

(5) กรณีที่เหตุส าคัญตาม (3) ยุติลงแล้ว ให้รายงานการยุติและประเมินผลที่จะตามมา 

(6) กรณีที่งานใดเสร็จสิน้แล้ว ให้รายงานผลการปฏิบัติ การใชจ้่ายงบประมาณบุคลากรและ

ทรัพย์สิน พรอ้มกับประเมินผลงานกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

(7) การรายงานความก้าวหน้าของงานตามที่ปลัดกระทรวงและหัวหน้ากลุ่มภารกิจตกลงกัน

หรือตามที่รัฐมนตรมีีค าสั่ง 

ข้อจ ากัดอ านาจของผู้เป็นหัวหน้ากลุ่มภารกิจ
17
ได้แก่ 

1.อ านาจในการสั่งบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการระดับ 9 ขึน้ไป ให้ยังคงเป็นอ านาจของ

ปลัดกระทรวง แต่กอ่นด าเนินการให้ปลัดกระทรวงหารอืกับหัวหน้ากลุ่มภารกิจทุกกลุ่มภารกิจก่อน 

2. การใช้อ านาจของหัวหน้ากลุ่มภารกิจในการสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการตั้งแต่ระดับ 9 

ขึน้ไป ให้กระท าได้เมื่อหารอืกับปลัดกระทรวงแล้ว 

3. ในกรณีที่รัฐมนตร ีปลัดกระทรวง และหัวหน้ากลุ่มภารกิจเห็นว่าเพื่อประโยชน์แห่ง

ประสิทธิภาพและความเป็นเอกภาพในการบรหิารราชการ จะตกลงรว่มกันให้อ านาจหน้าที่บาง

ประการของปลัดกระทรวงที่โอนไปเป็นของหัวหน้ากลุ่มภารกิจ ยังคงเป็นอ านาจหน้าที่ของ

ปลัดกระทรวงต่อไปก็ได้ โดยให้ท าเป็นหนังสือข้อตกลงรว่มกัน ในกรณีเช่นนั้นให้อ านาจหน้าที่

ดังกล่าวยังคงเป็นของปลัดกระทรวงต่อไป 

กรณีที่มีการอุทธรณค์ าสั่งทางทางปกครองตามมาตรา 44 และ 45 แห่งพระราชบัญญัติวธิี

ปฏิบัติราชการทางปกครอง พ .ศ. 2539 ถา้กฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา 45 วรรคสาม แห่ง

                                                           
15กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจพ.ศ. 2545 ข้อ 22 
16กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจพ.ศ. 2545 ข้อ 24   
17กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจพ.ศ. 2545 ข้อ 28 



พระราชบัญญัติวธิีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ก าหนดให้ปลัดกระทรวงเป็นเจ้าหน้าที่ผูม้ี

อ านาจพิจารณาอุทธรณ ์ในกระทรวงที่มีการแบง่กลุ่มภารกิจให้ปฏิบัติ ดังต่อไปนี้
18

 

1. ในกรณีที่เจา้หน้าที่ผูท้ าค าสั่งทางปกครองเป็นหัวหน้ากลุ่มภารกิจ ให้เป็นอ านาจของ

ปลัดกระทรวง 

2. ในกรณีที่เจา้หน้าที่ผูท้ าค าสั่งทางปกครองเป็นอธิบดี หรือผู้ด ารงต าแหน่งเทียบเท่าในกลุ่ม

ภารกิจ ให้เป็นอ านาจของหัวหน้ากลุ่มภารกิจนั้น 

2.4 ส่วนราชการในสังกัดกระทรวงและทบวงซึ่งมีฐานะเทียบเท่ากระทรวง 

พระราชบัญญัติระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดินให้จัดระเบยีบราชการของกระทรวงดังนี้
19

 

(1) ส านักงานรัฐมนตรี 

(2) ส านักงานปลัดกระทรวง 

(3) กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น เว้นแต่บางกระทรวงเห็นว่าไม่มีความจ าเป็นจะ

ไม่แยกส่วนราชการตั้งขึ้นเป็นกรมก็ได้ 

ส านักงานปลัดกระทรวงและกรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น มีฐานะเป็นกรม 

ส านักงานรัฐมนตรมีีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับราชการทางการเมือง มีเลขานุการรัฐมนตรซีึ่งเป็น

ข้าราชการการเมืองเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และรับผดิชอบในการปฏิบัติราชการของส านักงาน

รัฐมนตรขีึน้ตรงต่อรัฐมนตรวี่าการกระทรวง และจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการรัฐมนตรซีึ่งเป็นข้าราชการ

การเมืองคนหนึ่งหรอืหลายคนเป็นผู้ช่วยสั่งหรือปฏิบัติราชการแทนเลขานุการรัฐมนตรกี็ได้
20

 

ส านักงานปลัดกระทรวงมีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับราชการประจ าทั่วไปของกระทรวง และ

ราชการที่คณะรัฐมนตรมีิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกรมใดกรมหนึ่งในสังกัดกระทรวงโดยเฉพาะ 

รวมทั้งก ากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในกระทรวงให้เป็นไปตามนโยบายแนวทาง 

และแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง
21

 

นอกจากนี้ กระทรวงใดมีความจ าเป็นจะต้องมีส่วนราชการเพื่อท าหน้าที่จัดท านโยบายและ

แผน ก ากับ เร่งรัด และติดตามนโยบายและแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง จะจัดระเบียบ

บรหิารราชการโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรเีพื่อให้มีส านักนโยบายและแผนเป็นส่วนราชการภายใน ขึน้

ตรงต่อรัฐมนตรวี่าการกระทรวงก็ได้
22

 

 

 

 

 

                                                           
18กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจพ.ศ. 2545 ข้อ 32 
19มาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
20มาตรา 22 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
21มาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
22มาตรา 18 วรรคสามแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 
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2.5 กระทรงที่ได้รับการจัดตั้งขึ้น 

หากไม่นับรวมถึงส านักนายกที่มีฐานะเป็นกระทรวงตามที่ได้อธิบายไปในหัวข้อที่ 1 แล้ว 

ปัจจุบันประเทศไทยมีการจัดตั้งกระทรวงรวมทั้งสิน้ 19 กระทรวง ได้แก่
23

 

(1) กระทรวงกลาโหม 

(2) กระทรวงการคลัง 

(3) กระทรวงการต่างประเทศ 

(4) กระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีา 

(5) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

(6) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

(7) กระทรวงคมนาคม 

(8) กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม 

(9) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(10) กระทรวงพลังงาน 

(11) กระทรวงพาณิชย์ 

(12) กระทรวงมหาดไทย 

(13) กระทรวงยุติธรรม 

(14) กระทรวงแรงงาน 

(15) กระทรวงวัฒนธรรม 

(16) กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

(17) กระทรวงศึกษาธิการ 

(18) กระทรวงสาธารณสุข 

(29) กระทรวงอุตสาหกรรม 

 

(1)กระทรวงกลาโหม 

ก. อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงกลาโหม มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการปอ้งกันและรักษาความมั่นคงของ

ราชอาณาจักรจากภัยคุกคามทั้งภายนอกและภายในประเทศ การรักษาผลประโยชน์แห่งชาติ 

สนับสนุนการพัฒนาประเทศ และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของ

กระทรวงกลาโหมหรอืส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงกลาโหม
24

 

ข. การแบ่งส่วนราชการ 

                                                           
23มาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
24มาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 



กระทรวงกลาโหมมี การจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหมให้เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติจัดระเบยีบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 

กระทรวงกลาโหม มีส่วนราชการในสังกัด ได้แก่
25

 

(1) ส านักงานรัฐมนตรี 

(2) ส านักงานปลัดกระทรวง 

(3) กองทัพไทย 

ส านักงานรัฐมนตรมีีหน้าที่เก่ียวกับราชการทางการเมือง เพื่อสนับสนุนภารกิจของ

รัฐมนตรวี่าการกระทรวงกลาโหมหรอืรัฐมนตรช่ีวยว่าการกระทรวงกลาโหม และการประสาน

นโยบายระหว่างกระทรวง มีเลขานุการรัฐมนตรวี่าการกระทรวงกลาโหมเป็นผู้บังคับบัญชา

รับผดิชอบ เว้นแต่ส านักงานจเรทหารทั่วไปในส านักงานรัฐมนตรใีห้อยู่ในบังคับบัญชาขึน้ตรงต่อ

รัฐมนตรวี่าการกระทรวงกลาโหม
26
มีหน้าที่สนับสนุนการด าเนินงานของจเรทหารทั่วไป โดยมีหัวหน้า

ส านักงานจเรทหารทั่วไปเป็นผู้บังคับบัญชารับผดิชอบภายใต้การก ากับดูแลของจเรทหารทั่วไป
27

 

ส านักงานปลัดกระทรวงมีหน้าที่เก่ียวกับงานนโยบายและยุทธศาสตร ์งานราชการ

ประจ าทั่วไปของกระทรวง และราชการส่วนหนึ่งส่วนใดของกระทรวงซึ่งมิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของ

ส่วนราชการอื่นใด มีปลัดกระทรวงกลาโหมเป็นผู้บังคับบัญชารับผดิชอบ
28

 

กองทัพไทยมีหน้าที่เตรียมก าลังกองทัพไทย การป้องกันราชอาณาจักรและ

ด าเนินการเก่ียวกับการใชก้ าลังทหารตามอ านาจหน้าที่ของกระทรวงกลาโหม มีผู้บัญชาการทหาร

สูงสุดเป็นผู้บังคับบัญชารับผิดชอบ
29
มีส่วนราชการประกอบด้วย

30
(1) กองบัญชาการกองทัพไทย(2) 

กองทัพบก(3) กองทัพเรือ(4) กองทัพอากาศ(5) ส่วนราชการอื่นตามที่ก าหนดโดยพระราชกฤษฎีกา 

ส านักงานปลัดกระทรวง กรมราชองครักษ ์หน่วยบัญชาการถวายความปลอดภัย

รักษาพระองค ์กองทัพไทย กองบัญชาการกองทัพไทย กองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ 

เป็นนิติบุคคล
31

 

(2)กระทรวงการคลัง 

ก.อ านาจหน้าท่ี  

กระทรวงการคลังมีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการเงินการคลังแผ่นดิน การประเมินราคา

ทรัพย์สิน การบรหิารพัสดุภาครัฐ กจิการเก่ียวกับที่ราชพัสดุ ทรัพย์สินของแผ่นดิน ภาษีอากร การ

รัษฎากร กจิการหารายได้ที่รัฐมีอ านาจด าเนินการได้แต่ผูเ้ดียวตามกฎหมายและไม่อยู่ในอ านาจหน้าที่

                                                           
25มาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
26มาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
27มาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
28มาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
29มาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
30มาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
31มาตรา 22 แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. 2551 
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ของส่วนราชการอื่น การบรหิารหนีส้าธารณะ การบรหิารและการพัฒนารัฐวิสาหกิจและหลักทรัพย์

ของรัฐ และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงการคลังหรือส่วน

ราชการที่สังกัดกระทรวงการคลัง
32

 

ข. การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงการคลัง มีส่วนราชการในสังกัด
33
และจัดกลุ่มภารกิจ

34
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3.ส านักงานเศรษฐกจิการคลัง 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านทรัพย์สิน 

4.กรมธนารักษ์ 

5.ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านรายได้ 

6.กรมศุลกากร 

7.กรมสรรพสามิต 

8.กรมสรรพากร 

(ค) กลุ่มภารกิจด้านรายจ่ายและหนีส้ิน 

9.กรมบัญชกีลาง 

10.ส านักงานบรหิารหนีส้าธารณะ 

(3) กระทรวงการต่างประเทศ 

ก. อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงการต่างประเทศ มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับราชการต่างประเทศ และราชการ

อื่นตามที่ได้มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงการต่างประเทศหรอืส่วนราชการที่

สังกัดกระทรวงการต่างประเทศ
35

 

ข. การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงการต่างประเทศ มีส่วนราชการในสังกัด
36
 และจัดกลุ่มภารกิจ

37
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

(ก) กลุ่มภารกิจความสัมพันธ์ทวภิาคี 

                                                           
32มาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
33มาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
34กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 4 
35มาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
36มาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
37กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 5 



3. กรมยุโรป 

4. กรมอเมริกาและแปซฟิิกใต้ 

5. กรมเอเชียตะวันออก 

6. กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลาง และแอฟริกา 

(ข) กลุ่มภารกิจความร่วมมือระหว่างประเทศ 

7. กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ
38

 

8. กรมเศรษฐกจิระหว่างประเทศ 

9. กรมองคก์ารระหว่างประเทศ 

10. กรมอาเซยีน 

(ค) กลุ่มภารกิจส่งเสรมิกิจการต่างประเทศ 

11. กรมการกงสุล 

12. กรมพิธีการทูต 

13. กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย 

14. กรมสารนิเทศ 

(4) กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

ก. อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีามีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการส่งเสริมสนับสนุนและ

พัฒนาอุตสาหกรรมการทอ่งเที่ยว การกฬีา การศึกษาด้านกฬีา นันทนาการ และราชการอื่นตามที่มี

กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีาหรือส่วนราชการที่สังกัด

กระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีา
39

 

ข. การแบ่งส่วนราชการ 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีามีส่วนราชการในสังกัด ดังต่อไปนี้
40

 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. กรมพลศึกษา 

4. กรมการทอ่งเที่ยว 

(5)กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

ก. อ านาจหน้าท่ี 

                                                           
38เดิมใชช้ื่อวา่ “กรมวิเทศสหการ” ในปี 2547 ได้มีการตรา พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งส านักงานความร่วมมือเพื่อการ

พัฒนาระหว่างประเทศ พ.ศ.2547 ยุบ กรมวิเทศสหการ  และจัดตั้งเป็น “ส านักงานความร่วมมือเพื่อการพัฒนาระหว่าง

ประเทศ” และเมื่อปี 2548 ได้มีการตราพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 12) พ.ศ. 2558 ยุบส านักงาน

ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาระหว่างประเทศและเปลี่ยนเป็น “กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ” 
39มาตรา 14 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
40มาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
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กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการ

พัฒนาสังคม การสรา้งความเป็นธรรมและความเสมอภาคในสังคม การส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพ

และความมั่นคงในชีวติ สถาบันครอบครัว และชุมชน และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็น

อ านาจหน้าที่ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์หรอืส่วนราชการที่สังกัด

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
41

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์มีส่วนราชการ ในสังกัด
42
และ

จัดกลุ่มภารกิจ
43
ดังต่อไปนี ้

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาศักยภาพมนุษย์และสังคม 

3. กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

4. กรมกิจการผูสู้งอายุ 

5. กรมกิจการสตรแีละสถาบันครอบครัว 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาสวัสดิการสังคมและคุณภาพชวีิต 

6. กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

7. กรมส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชวีิตคนพิการ 

(7)กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงเกษตรและสหกรณม์ีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการเกษตรกรรม การจัดหา

แหล่งน้ าและพัฒนาระบบชลประทาน ส่งเสรมิและพัฒนาเกษตรกร ส่งเสรมิและพัฒนาระบบสหกรณ ์

รวมตลอดทั้งกระบวนการผลิตและสินคา้เกษตรกรรม และราชการอื่นที่กฎหมายก าหนดให้เป็น

อ านาจหน้าที่ของกระทรวงเกษตรและสหกรณห์รือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์
44

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณม์ีส่วนราชการ ในสังกัด
45
 และจัดกลุ่มภารกิจ

46

ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

                                                           
41มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
42มาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
43กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 7 
44มาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
45มาตรา 19 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
46กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 8 



2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. ส านักงานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ 

4. ส านักงานเศรษฐกจิการเกษตร 

(ก)กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการผลิต 

5. กรมการขา้ว 

6. กรมประมง 

7. กรมปศุสัตว์ 

8. กรมวิชาการเกษตร 

9. กรมหม่อนไหม 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านบรหิารจัดการทรัพยากรเพื่อการผลิต 

10. กรมชลประทาน 

11. กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

12. กรมพัฒนาที่ดิน 

13. ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

(ค) กลุ่มภารกิจด้านส่งเสรมิและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ์ 

14. กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

15. กรมส่งเสรมิการเกษตร 

16. กรมส่งเสรมิสหกรณ์ 

(7)กระทรวงคมนาคม  

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงคมนาคม มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการขนส่ง ธุรกิจการขนส่ง การวางแผน

จราจร และการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านการคมนาคม และราชการอื่นตามที่มีกฎหมาย

ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงคมนาคมหรอืส่วนราชการที่สังกัดกระทรวง

คมนาคม
47

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงคมนาคมมีส่วนราชการในสังกัด
48
 และจัดกลุ่มภารกิจ

49
ดังต่อไปนี้ 

1.ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. ส านักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร 

(ก) กลุ่มภารกิจการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านทางหลวง 

4. กรมทางหลวง 

                                                           
47มาตรา 20 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
48มาตรา 21 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
49กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 9 
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5. กรมทางหลวงชนบท 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านการขนส่ง 

6. กรมการขนส่งทางบก 

7. กรมเจ้าท่า
50

 

8. กรมท่าอากาศยาน
51

 

(8)กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม
52

 

ก. อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคมมีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการวางแผน ส่งเสรมิ 

พัฒนา และด าเนินกจิการเก่ียวกับดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม การอุตุนิย มวิทยา การสถติิ และ

ราชการอื่น ตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม 

หรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม
53

 

ข.การแบ่งส่วนราชการ 

กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม มีส่วนราชการในสังกัด ดังต่อไปนี้
54

 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. กรมอุตุนิยมวิทยา 

4. ส านักงานคณะกรรมการดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

                                                           
50เดิมพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ได้บัญญัติให้มีกรมการขนส่งทางน้ าและ                     

พาณิชยนาวีอยู่ในสังกัดกระทรวงคมนาคม ต่อมาปี พ.ศ. 2552 มีการตราพระราชกฤษฎีกา เปลี่ยนชื่อ เป็น "กรมเจ้าท่า" โดย

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 187 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และมาตรา 8 ตรี แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ

บรหิารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 เพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการ 
51เดิมพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ได้บัญญัติให้มีกรมการขนส่งทางอากาศอยู่ใน

สังกัดกระทรวงคมนาคม ต่อมาปี พ.ศ. 2552 มีการตราพระราชกฤษฎีกา เปลี่ยนชื่อ เป็น "กรมการบินพลเรือน" โดยอาศัย

อ านาจตามความในมาตรา 187 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และมาตรา 8 ตรี แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ต่อมาในปี 2558 พระราชก าหนดแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 

พ.ศ. 2545 พ.ศ. 2558  เปลี่ยนเป็น “กรมท่าอากาศยาน” มีเหตุผลในการตราพระราชก าหนด คือ เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานสากล จึงต้องปรับปรุงโครงสรา้งของส่วนราชการในกรมการบินพลเรือนเสีย

ใหม่ โดยแยกงานการก ากับดูแลออกเป็นส านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทยและงานเกี่ยวกับการค้นหาและช่วยเหลือ

กรณีอากาศยานประสบภัย งานนิรภัยการบิน และสอบสวนหาสาเหตุของอุบัติเหตุอากาศยานให้อยู่ในอ านาจหน้าที่ของ

ส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงคมนาคม รวมทั้งเปลี่ยนชื่อกรมการบินพลเรือนเป็นกรมท่าอากาศยาน เพื่อให้สอดคล้องกับ

งานในหน้าที่หลักที่ปรับปรุงใหม่นี้ด้วย   
52เดิมคือ“กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร” ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง 

ทบวง กรม (ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2559 ปรับโครงสรา้งกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารและเปลี่ยนชื่อเป็น 

“กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม” เพื่อให้มีกระทรวงที่มีอ านาจหน้าที่ครอบคลุมถึงเรื่องดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

รองรับการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบันที่มีการขับเคลื่อนโดยเทคโนโลยดีิจิทัลเป็นหลัก 
53มาตรา 21/1 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
54มาตรา 21/2 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 



5. ส านักงานสถติิแห่งชาติ 

(9) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการปา่ไม้ 

การสงวน อนุรักษ์ และการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการการใชป้ระโยชน์

อย่างยั่งยืน และราชการอื่นตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม
55

 

ข. การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีส่วนราชการในสังกัด
56
 และจัดกลุ่ม

ภารกิจ
57
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2.ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(ก)กลุ่มภารกิจด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

4. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

5. กรมทรัพยากรธรณี 

6. กรมป่าไม้ 

7. กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปา่ และพันธุ์พชื 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านทรัพยากรน้้าในแผ่นดิน 

8. กรมทรัพยากรน้ า 

9. กรมทรัพยากรน้ าบาดาล 

(ค) กลุ่มภารกิจด้านสิ่งแวดล้อม 

10. กรมควบคุมมลพิษ 

11. กรมส่งเสรมิคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

(10) กระทรวงพลังงาน 

ก. อ านาจหน้าท่ี 

                                                           
55มาตรา 22 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
56มาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
57กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 10 
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กระทรวงพลังงาน มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการจัดหา พัฒนาและบรหิารจัด

การพลังงาน และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจและหน้าที่ของกระทรวงพลังงาน

หรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงพลังงาน
58

 

ข.การแบ่งส่วนราชการ 

กระทรวงพลังงาน มีส่วนราชการ ดังต่อไปนี้
59

 

(1) ส านักงานรัฐมนตรี 

(2) ส านักงานปลัดกระทรวง 

(3) กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

(4) กรมธุรกิจพลังงาน 

(5) กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 

(6) ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

(11)กระทรวงพาณิชย์ 

 ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงพาณิชย์ มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการค้า ธุรกิจบริการ ทรัพย์สินทาง

ปัญญา และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงพาณิชย์หรอืส่วน

ราชการที่สังกัดกระทรวงพาณิชย์
60

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงพาณิชย์ มีส่วนราชการในสังกัด
61
และจัดกลุ่มภารกิจ

62
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2.ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. ส านักงานนโยบายและยุทธศาสตรก์ารค้า 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านการค้าภายในประเทศ 

4. กรมการค้าภายใน 

5. กรมทรัพย์สินทางปัญญา 

6. กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านการค้าต่างประเทศ 

7. กรมการค้าต่างประเทศ 

8. กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ 

9. กรมส่งเสรมิการค้าระหว่างประเทศ
63

 

                                                           
58มาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
59มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
60มาตรา 28 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
61มาตรา 29 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
62กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 13 



(12)กระทรวงมหาดไทย 

ก.อ านาจหน้าท่ี  

กระทรวงมหาดไทย มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการบ าบัดทุกขบ์ ารุงสุข  การรักษา

ความสงบเรียบร้อยของประชาชน การอ านวยความเป็นธรรมของสังคม การส่งเสรมิและพัฒนา

การเมืองการปกครอง การพัฒนาการบรหิารราชการส่วนภูมิภาค การปกครองท้องที่ การ

ส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นและพัฒนาชุมชน การทะเบียนราษฎร ความมั่นคงภายใน กจิการสา

ธารณภัย และการพัฒนาเมืองและราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของ

กระทรวงมหาดไทยหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงมหาดไทย
64

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงมหาดไทย มีส่วนราชการในสังกัด
65
และจัดกลุ่มภารกิจ

66
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านกจิการความมั่นคงภายใน 

3. กรมการปกครอง 

4. กรมที่ดิน 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาชุมชนและส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

5. กรมการพัฒนาชุมชน 

6. กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

(ค) กลุ่มภารกิจด้านสาธารณภัยและพัฒนาเมือง 

7. กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

8. กรมโยธาธิการและผังเมือง 

(13)กระทรวงยุติธรรม 

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงยุติธรรม มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการบริหารจัดการกระบวนการยุติธรรม 

เสริมสรา้งและอ านวยความยุติธรรมในสังคม และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจ

หน้าที่ของกระทรวงยุติธรรมหรอืส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงยุติธรรม
67

 

  

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

                                                                                                                                                                      
63เดิมชื่อ “กรมส่งออก” ต่อมาเปลี่ยนเป็น “กรมส่งเสรมิการค้าระหว่างประเทศ ” โดยผลของพระราชกฤษฎีกา

เปลี่ยนชื่อกรมส่งเสรมิการส่งออก เป็นกรมส่งเสรมิการค้าระหว่างประเทศ พ.ศ. 2555 
64มาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
65มาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
66กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 14 
67มาตรา 32 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
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กระทรวงยุติธรรม มีส่วนราชการในสังกัด
68
และจัดกลุ่มภารกิจ

69
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. ส านักงานกจิการยุติธรรม 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านอ้านวยความยุติธรรม 

4. กรมสอบสวนคดีพเิศษ 

5. สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ 

(ข)กลุ่มภารกิจด้านบรหิารความยุติธรรม 

6. กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ 

7. กรมบังคับคดี 

(ค)กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาพฤตินิสัย 

8. กรมคุมประพฤติ 

9. กรมพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชน 

10. กรมราชทัณฑ ์

ส่วนราชการที่อยู่ในบังคับบัญชาขึน้ตรงต่อรัฐมนตรี 

11. ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

(14)กระทรวงแรงงาน 

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงแรงงาน มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการบริหารและคุม้ครองแรงงาน พัฒนา

ฝีมือแรงงาน ส่งเสรมิให้ประชาชนมีงานท า และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจ

หน้าที่ของกระทรวงแรงงานหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงแรงงาน
70

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงแรงงาน มีส่วนราชการในสังกัด
71
 และจัดกลุ่มภารกิจ

72
 ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านส่งเสรมิขีดความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ 

3. กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

4. กรมการจัดหางาน 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านประกันความมั่นคงในการท้างาน 

                                                           
68มาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
69กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 15 
70มาตรา 34 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
71มาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
72กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 16 



5. กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 

6. ส านักงานประกันสังคม 

(15)กระทรวงวัฒนธรรม 

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงวัฒนธรรม มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับศิลปะ ศาสนา และวัฒนธรรม และ

ราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงวัฒนธรรมหรอืส่วนราชการที่

สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม
73

 

ข.การแบ่งส่วนราชการ 

กระทรวงวัฒนธรรม มีส่วนราชการในสังกัด
74
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. กรมการศาสนา 

4. กรมศิลปากร 

5.กรมส่งเสรมิวัฒนธรรม 

6. ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 

(16)กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ก.อ านาจและหน้าท่ี 

กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการวางแผน ส่งเสรมิ

และพัฒนาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็น

อ านาจหน้าที่ของกระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีหรอืส่วนราชการที่สังกัด

กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
75

 

ข.การแบ่งส่วนราชการ 

กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี มีส่วนราชการในสังกัด
76
 ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

3. กรมวิทยาศาสตรบ์รกิาร 

4. ส านักงานปรมาณูเพื่อสันติ  

 

(17)กระทรวงศึกษาธกิาร 

ก.อ านาจหน้าท่ี  
                                                           

73มาตรา 36 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
74มาตรา 37 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
75มาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
76มาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
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กระทรวงศึกษาธิการ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ
77
 และมีอ านาจหน้าที่

เก่ียวกับการส่งเสริมและก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผน และ

มาตรฐานการศึกษา สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษาส่งเสรมิและประสานงานการศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม และการกฬีาเพื่อการศึกษา รวมทั้งการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัด

การศึกษา และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงศึกษาธิการหรอื

ส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
78

 

ข.การแบ่งส่วนราชการ 

การจัดระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการ ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  ทั้งนี้ให้น ากฎหมายว่าด้วยระเบยีบบรหิาร

ราชการแผน่ดินและกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติมาใช้บังคับแกก่ระทรวงศึกษาธิการโดยอนุโลม 

เว้นแต่ในพระราชบัญญัตินีจ้ะได้บัญญัติไว้เป็นอย่างอื่น
79

 

ให้จัดระเบยีบราชการกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้
80

 

1. ระเบียบบริหารราชการในส่วนกลาง 

2. ระเบียบบริหารราชการเขตพืน้ที่การศึกษา 

3. ระเบียบบริหารราชการในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปรญิญาที่เป็น

นิติบุคคล 

1. ระเบียบบริหารราชการในส่วนกลาง 

การจัดระเบียบบริหารราชการในส่วนกลาง ของกระทรวงศึกษาธิการ มี

หัวหน้าส่วนราชการขึ้นตรงต่อรัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้81 

(1) ส านักงานรัฐมนตร ี

(2) ส านักงานปลัดกระทรวง 

(3) ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

(4) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

(5) ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(6) ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ส่วนราชการตาม (2) (3) (4) (5) และ (6) มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นกรม

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดิน 

กระทรวงศึกษาธิการมีปลัดกระทรวงคนหนึ่งมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้
82

 

                                                           
77มาตรา 5  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
78มาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
79มาตรา 4  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
80มาตรา 6  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
81มาตรา 9 ประกอบมาตรา 10  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
82มาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  



(1) รับผดิชอบควบคุมราชการประจ าในกระทรวง แปลงนโยบายเป็น

แนวทางและแผนปฏิบัติราชการ ก ากับการท างานของส่วนราชการในกระทรวงให้เกดิผลสัมฤทธิ์ และ

ประสานการปฏิบัติงานของส่วนราชการในกระทรวงให้มีเอกภาพสอดคล้องกัน รวมทั้งเรง่รัดติดตาม

และประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในกระทรวงให้เป็นไปตามแผนงานของกระทรวง 

(2 ) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการของส่วนราชการในส านักงาน

ปลัดกระทรวงรองจากรัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการ และรับผดิชอบในการปฏิบัติราชการของ

ส านักงานปลัดกระทรวง 

ส านักงานปลัดกระทรวงมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ด าเนินการเก่ียวกับราชการประจ าทั่วไปของกระทรวงและราชการที่

คณะรัฐมนตรมีิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส านักงานใดส านักงานหนึ่งในสังกัดกระทรวงโดยเฉพาะ 

(2) ประสานงานต่าง ๆ ในกระทรวง และด าเนินงานต่าง ๆ ที่มีลักษณะเป็น

งานที่ต้องปฏิบัติตามสายงานการบังคับบัญชาอันเป็นอ านาจหน้าที่ซึ่งจะต้องมีการก าหนดไว้ใน

พระราชบัญญัตินี้ หรอืก าหนดในกฎหมายอื่น 

(3) จัดท างบประมาณและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง เร่งรัด ติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติราชการในกระทรวงให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนปฏิบัติ

ราชการของกระทรวง 

(4) ด าเนินการเก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติที่มิได้อยู่ใน

อ านาจของส่วนราชการอื่น 

(5) ด าเนินการอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการ 

   ให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามี

เลขาธิการซ่ึงมีฐานะเทยีบเทา่ปลัดกระทรวงเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผดิชอบในการปฏิบัติราชการ

ของส่วนราชการนั้น
83
เลขาธิการซ่ึงเป็นผู้บังคับบัญชาของส่วนราชการ ดังกล่าว  มีอ านาจหน้าที่ 

ดังต่อไปนี้
84

 

(1) รับผดิชอบควบคุมราชการประจ าในส านักงาน แปลงนโยบายเป็น

แนวทางและแผนปฏิบัติการ ก ากับการปฏิบัติงานของส่วนราชการในส านักงานให้เกดิผลสัมฤทธิ์ 

รวมทั้งเรง่รัดติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในส านักงาน 

(2) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการในส านักงานรองจากรัฐมนตรวี่าการ

กระทรวงศึกษาธิการและรับผดิชอบในการปฏิบัติราชการของข้าราชการในส านักงาน ตลอดจนการ

จัดท าแผนพัฒนาของหน่วยงาน 

นอกจากนี้ยังได้ก าหนดอ านาจบังคับบัญชาของเลขาธิการไว้โดยเฉพาะ 

ดังนี้ 

                                                           
83มาตรา 29 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546   
84มาตรา 30 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
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(1) ให้เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานเป็นผู้บังคับบัญชา

ข้าราชการในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรอืในสถานศึกษาที่อยู่ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาด้วย
85

 

(2) ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชา

ข้าราชการในสถานศึกษาของรัฐในสังกัดที่เป็นนิติบุคคลที่จัดการศึกษาระดับปรญิญาด้วย
86

 

(3) ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชา

ข้าราชการในสถานศึกษาของรัฐในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาด้วย
87

 

2. ระเบียบบริหารราชการเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ให้จัดระเบยีบบรหิารราชการของเขตพื้นที่การศึกษา ดังนี้
88

 

(1) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(2) สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพืน้ฐานหรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น 

3. ระเบียบบริหารราชการในสถานศึกษาของรัฐท่ีจัดการศึกษาระดับ

ปริญญาท่ีเป็นนิติบุคคล 

ระเบียบปฏิบัติราชการหรือระเบียบปฏิบัติงานของสถานศึกษาของรัฐที่จัด

การศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปรญิญาที่เป็นนิติบุคคลทั้งที่เป็นสถานศึกษาในสังกัดและที่เป็น

สถานศึกษาในก ากับให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการดังกล่าว
89

 

(18)กระทรวงสาธารณสุข 

ก.อ านาจหน้าท่ี กระทรวงสาธารณสุข มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการสร้างเสริม

สุขภาพอนามัย การป้องกัน ควบคุม และรักษาโรคภัย การฟื้นฟูสมรรถภาพของประชาชน และ

ราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงสาธารณสุขหรอืส่วนราชการที่

สังกัดกระทรวงสาธารณสุข
90

 

ข.การแบ่งส่วนราชการและการจัดกลุ่มภารกิจ 

กระทรวงสาธารณสุข มีส่วนราชการในสังกัด
91
และจัดกลุ่มภารกิจ

92
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการแพทย์ 

                                                           
85มาตรา 30 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
86มาตรา 30 วรรคสี่ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
87มาตรา 30 วรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
88มาตรา 34 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546   
89มาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546    
90มาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
91มาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
92กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 20  



3. กรมการแพทย์ 

4.กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
93

 

5. กรมสุขภาพจิต 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการสาธารณสุข 

6. กรมควบคุมโรค 

7. กรมอนามัย 

(ค) กลุ่มภารกิจด้านสนับสนุนงานบรหิารสุขภาพ 

8. กรมวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

9. กรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ 

10. ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

(19)กระทรวงอุตสาหกรรม 

ก.อ านาจหน้าท่ี 

กระทรวงอุตสาหกรรม มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรม 

การพัฒนาผู้ประกอบการ และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวง

อุตสาหกรรมหรอืส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม
94

 

ข.การแบ่งส่วนราชการ  กระทรวงอุตสาหกรรม มีส่วนราชการในสังกัด
95
 และจัด

กลุ่มภารกิจ
96
ดังต่อไปนี้ 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานปลัดกระทรวง 

(ก) กลุ่มภารกิจด้านเศรษฐกจิอุตสาหกรรม 

3. ส านักงานคณะกรรมการอ้อยและน้ าตาลทราย 

4. ส านักงานเศรษฐกจิอุตสาหกรรม 

(ข) กลุ่มภารกิจด้านก ากับตรวจสอบกระบวนการผลิต 

5. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

6. กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ 

(ค) กลุ่มภารกิจด้านส่งเสรมิอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการ 

7. กรมส่งเสรมิอุตสาหกรรม 

8. ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอ์ุตสาหกรรม 

                                                           
93เดิมชื่อ “กรมพัฒนาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือก” ต่อมาเปลี่ยนเป็น “กรมการแพทยแ์ผนไทยและ

การแพทยท์างเลือก ” โดยผลของ พระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนชื่อกรมพัฒนาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือก  เป็น

กรมการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือก พ.ศ. 2560 
94มาตรา 44 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
95มาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
96กฎกระทรวงว่าด้วยกลุ่มภารกิจ พ.ศ. 2545 ข้อ 21  
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3. การจัดระเบียบราชการในกรม 

 

ในการจัดระเบียบบริหารราชการส่วนกลาง นอจากกรมแล้ว ยังมี ส่วนราชการที่เรียกชื่อ

อย่างอื่นและมีฐานะเป็นกรมด้วยส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นและมีฐานะเป็นกรมมีการจัดระเบียบ

บรหิารราชการเช่นเดียวกับกรมโดยลนุโลม
97

 

3.1 อ านาจหน้าท่ี 

กรมมีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับราชการของกระทรวงตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงแบ่งส่วน

ราชการของกรม หรือตามกฎหมายว่าด้วยอ านาจหน้าที่ของกรมนั้น
98

 

3.2 การบังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน 

ในกรมหนึ่งมีอธิบดีคนหนึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและรับผดิชอบในการปฏิบัติราชการ

ของกรมให้เกดิผลสัมฤทธิ์และเป็นไปตามเป้าหมาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของ

กระทรวงและในกรณีที่มีกฎหมายอื่นก าหนดอ านาจหน้าที่ของอธิบดีไว้เป็นการเฉพาะ การใช้อ านาจ

และการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายดังกล่าวให้ค านึงถึงนโยบายที่คณะรัฐมนตรแีถลงไว้ต่อรัฐสภาหรือ

ที่คณะรัฐมนตรกี าหนด หรืออนุมัติ และนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง

ด้วยและจะให้มีรองอธิบดีเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการรองจากอธิบดีและช่วยอธิบดีปฏิบัติราชการก็

ได้รองอธิบดีมีอ านาจหน้าที่ตามที่อธิบดีก าหนดหรือมอบหมาย
99

 

ในส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นและมีฐานะเป็นกรมจะมีเลขาธิการ ผู้อ านวยการ หรือ

ต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งเทยีบเทา่ปลัดกระทรวงหรอือธิบดีเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และ

รับผดิชอบในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้นให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด และจะให้มีรอง

เลขาธิการ รองผู้อ านวยการหรือต าแหน่งรองของต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่น หรือผู้ช่วยเลขาธิการ 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการหรือต าแหน่งผู้ช่วยของต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่น หรือมีทัง้รองเลขาธิการ และ

ผู้ช่วยเลขาธิการหรอืทั้งรองผู้อ านวยการและผู้ช่วยผู้อ านวยการ หรือทั้งต าแหน่งรองและต าแหน่ง

ผู้ช่วยของต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่น เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และช่วยปฏิบัติราชการแทนก็

ได้
100

เช่น เลขาธิการ คณะกรรมการกฤษฎีกา  และผู้อ านวยการส านักงบประมาณ เป็นต าแหน่ง

เทยีบเทา่ปลัดกระทรวง เลขาธิการคณะกรรมการขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็น

ต าแหน่งเทียบเท่าอธิบดี เป็นต้น 

3.3 การแบ่งส่วนราชการ 

                                                           
97มาตรา 37 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
98มาตรา 32 วรรคหนึ่งแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
99มาตรา 32 วรรคสองและวรรคสามแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
100มาตรา 36 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 



กรมอาจแบง่ส่วนราชการได้ 2 ประเภท
101

 ได้แก่ (1) ส านักงานเลขานุการกรม  และ(2) กอง

หรือส่วนราชการที่มีฐานะเทยีบกอง  

(1) ส านักงานเลขานุการกรมมีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับราชการทั่วไปของกรม และราชการที่

มิได้แยกให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดโดยเฉพาะมีเลขานุการกรมเป็นผู้บังคับบัญชา

ข้าราชการ และรับผดิชอบในการปฏิบัติราชการของส านักงานเลขานุการกรม
102

 

(2) กองหรือส่วนราชการที่มีฐานะเทยีบกอง ให้มีอ านาจหน้าที่ตามที่ได้ก าหนดไว้ให้เป็น

หน้าที่ของส่วนราชการนั้น ๆ โดยให้มีผู้อ านวยการกอง หัวหน้ากอง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่

เรียกชื่ออย่างอื่นที่เทียบเท่าผู้อ านวยการกอง หรือหัวหน้ากอง เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และ

รับผดิชอบในการปฏิบัติราชการ
103

 

 

 

 

4. การจัดระเบียบราชการของส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง

หรือทบวง 
  

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 บัญญัติให้ส่วนราชการดังต่อไปนี ้

ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตร ีกระทรวงหรอืทบวง
104

 

(1) ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

(2) ส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

(3) ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 

(4)ส านักงานราชบัณฑิตยสภา 

(5) ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 

(6) ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

(7) ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจรติในภาครัฐ 

ส่วนราชการดังกล่าวมีฐานะเป็นกรม อยู่ในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี
105

 

อ านาจหน้าท่ี 

                                                           
101มาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
102มาตรา 33 วรรคหนึ่งแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
103มาตรา 33 วรรคหนึ่งแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
104มาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
105มาตรา 46 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
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(1) ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับกจิการพระพุทธศาสนา 

ส่งเสรมิพัฒนาพระพุทธศาสนาและดูแลรักษาศาสนสมบัติตามกฎหมายว่าด้วยคณะสงฆ์ และอ านาจ

หน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

(2) ส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด ารมิี

อ านาจหน้าที่เก่ียวกับการประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด ารติามที่ก าหนดในพระราช

กฤษฎีกา 

(3) ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการวจิัย และอ านาจหน้าที่

ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

(4)ส านักงานราชบัณฑิตยสภา มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการค้นควา้ วิจัย และเผยแพร่ทาง

วิชาการ และอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

(5) ส านักงานต ารวจแห่งชาติ มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการรักษาความสงบเรียบร้อย และ

อ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

(6)ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการด าเนินการ

ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

(7)ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจรติในภาครัฐ มีอ านาจหน้าที่

เก่ียวกับการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจรติในภาครัฐ และอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้

ในกฎหมาย 

 

  

5. การมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน 

 

หลักท่ัวไปในการมอบอ านาจ 

มาตรา 38  อ านาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรอืการด าเนินการ

อื่นที่ผูด้ ารงต าแหน่งใดจะพึงปฏิบัติหรอืด าเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งใด 

หรือมติของคณะรัฐมนตรใีนเรื่องใด ถา้กฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งนั้น หรือมติของ

คณะรัฐมนตรใีนเรื่องนั้นมิได้ก าหนดเรื่องการมอบอ านาจไว้เป็นอย่างอื่น หรือมิได้ห้ามเรื่องการมอบ

อ านาจไว้ ผู้ด ารงต าแหน่งนั้นอาจมอบอ านาจให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นในส่วนราชการเดียวกันหรือส่วน

ราชการอื่น หรือผู้วา่ราชการจังหวัดเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทนได้  ทั้งนี ้ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดใน

พระราชกฤษฎีกา 

พระราชกฤษฎีกาตามวรรคหนึ่งอาจก าหนดให้มีการมอบอ านาจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งตลอดจน

การมอบอ านาจให้ท านิติกรรมสัญญา ฟ้องคดีและด าเนินคดี หรือก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ หรอื

เงื่อนไขในการมอบอ านาจหรือที่ผูร้ับมอบอ านาจต้องปฏิบัติก็ได้ 

ความในวรรคหนึ่งมิให้ใชบ้ังคับกับอ านาจในการอนุญาตตามกฎหมายที่บัญญัติให้ต้องออก

ใบอนุญาตหรือที่บัญญัติผูม้ีอ านาจอนุญาตไว้เป็นการเฉพาะ ในกรณีเช่นนั้นให้ผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งมี



อ านาจตามกฎหมายดังกล่าวมีอ านาจมอบอ านาจให้ข้าราชการซึ่งเป็นผู้ใต้บังคับบัญชาและผู้วา่

ราชการจังหวัดได้ตามที่เห็นสมควร หรอืตามที่คณะรัฐมนตรกี าหนด ในกรณีมอบอ านาจให้ผู้วา่

ราชการจังหวัด ให้ผูว้่าราชการจังหวัดมีอ านาจมอบอ านาจได้ต่อไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ผู้

มอบอ านาจก าหนด 

ในกรณีตามวรรคสาม เพื่อประโยชน์ในการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนจะตราพระราช

กฤษฎีกาก าหนดรายชื่อกฎหมายที่ผูด้ ารงต าแหน่งซึ่งมีอ านาจตามกฎหมายดังกล่าวอาจมอบอ านาจ

ตามวรรคหนึ่งตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวก็ได้ 

 วิธกีารมอบอ านาจ 

การมอบอ านาจให้ท าเป็นหนังสือ
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มาตรา 39   เมื่อมีการมอบอ านาจแล้ว ผู้รับมอบอ านาจมีหน้าที่ต้องรับมอบอ านาจนั้น โดยผู้มอบ

อ านาจจะก าหนดให้ผูร้ับมอบอ านาจมอบอ านาจให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนต่อไป โดย

จะก าหนดหลักเกณฑ์หรอืเงื่อนไขในการใช้อ านาจนั้นไว้ด้วยหรือไม่ก็ได้ แต่ในกรณีการมอบอ านาจให้

ผู้วา่ราชการจังหวัด คณะรัฐมนตรจีะก าหนดหลักเกณฑ์ให้ผูว้่าราชการจังหวัดต้องมอบอ านาจต่อไป

ให้รองผู้วา่ราชการจังหวัด ปลัดจังหวัดหรือหัวหน้าส่วนราชการที่เก่ียวข้องในจังหวัดก็ได้ 

มาตรา 40   ในการมอบอ านาจ ให้ผูม้อบอ านาจพิจารณาถึงการอ านวยความสะดวกแก่

ประชาชน ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ การกระจายความรับผิดชอบตามสภาพของต าแหน่ง

ของผู้รับมอบอ านาจ และผู้รับมอบอ านาจต้องปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบอ านาจตามวัตถุประสงคข์อง

การมอบอ านาจดังกล่าว 

 การก ากับดูและและติดตามผลการปฏิบัติราชการของผู้รับมอบอ านาจ 

เมื่อได้มอบอ านาจแล้ว ผู้มอบอ านาจมีหน้าที่ก ากับดูแลและติดตามผลการปฏิบัติราชการ

ของผู้รับมอบอ านาจ และให้มีอ านาจแนะน าหรือแกไ้ขการปฏิบัติราชการของผู้รับมอบอ านาจได้
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106มาตรา 38 วรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 
107มาตรา 40 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 


