
มคอ. ๓ 
หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี  โท  เอก 

รายวิชา PPM๒๒๑๐ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ( ก ารบริ ห า รภาครั ฐและ เอกชน )  วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

 

 
 
 
 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา PPM๒๒๑๐ รายวิชา การนำนโยบายไปปฏิบัติและการประเมินผล  

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

ภาคการศึกษา ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
  ๑.  รหัสและ ชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา PPM๒๒๑๐ 

ชื่อรายวิชาภาษาไทย การนำนโยบายไปปฏิบัติและการประเมินผล 

ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Policy Implementation and Evaluation  

๒. จำนวนหนว่ยกิต ๓(๓-๐-๖) 

  ๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา   

๓.๑ หลักสูตร รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต แขนงวชิาการการบริหารภาครัฐและเอกชน 

๓.๒ ประเภทของรายวิชา หมวดวิชาเฉพาะ (แกน) 

  ๔. อาจารย์ผู้รับ ผิด ชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน   

๔.๑ อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมพ์ชนา ศรีบุณยพรรัฐ 
๔.๒ อาจารย์ผูส้อน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมพ์ชนา ศรีบุณยพรรัฐ 

๕. สถานที่ติดต่อ ชั้น ๑ ห้อง ภาคสังคมศาสตร์ 
E – Mail : Pimchana.sri@gmail.com โทร: ๐๘๕-๒๓๘-๘๖๙๙ 

  ๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปทีี่เรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ /  ชัน้ปีที่ ๒ หมู่เรยีน ๐๒๑, ๐๒๒ 

๖.๒ จำนวนผู้เรียนที่รับได้  ประมาณ ๔๒, ๓๗ คน 

๗. รายวิชาทีต่้องเรียนมากอ่น (Pre-requisite)  (ถ้ามี) ไม่มี 
 

๘. รายวิชาทีต่้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้าม)ี ไม่ม ี
 

๙. สถานที่เรยีน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อาคาร ๓๕ ชั้น ๖ 

๑๐.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง วนัที่ ๒๙ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 

mailto:Pimchana.sri@gmail.com
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หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
 

  ๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา   
 ๑) เพื่อให้นักศกึษามีความรู้ความเข้าใจ แนวคิดเบื้องต้นเกีย่วกับนโยบายสาธารณะ แนวคิด ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำนโยบายไป 

     ปฏิบัติ ตัวแบบของนโยบายสาธารณะ กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ กลยุทธ์ในการนำนโยบายไปปฏิบัติ  การประเมิน 
     นโยบายสาธารณะ โดยครอบคลุมทั้งการประเมินสภาวะแวดล้อมการประเมินปัจจัยนำเขา้ การประเมินกระบวนการ การ 
    ประเมินผลลัพธ์ และการประเมินผลกระทบของนโยบาย การออกแบบระบบประเมินนโยบาย  
๒) เพื่อให้นักศึกษาสามารถคดิวิเคราะหป์ัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสำเร็จหรือความล้มเหลว การวิเคราะห์ข้อมูล การเก็บ 
    รวบรวมข้อมูล และการรายงานผลการประเมินนโยบายสาธารณะ 

  ๒.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา /ปรับปรุงรายวิชา    
 ๑) เพื่อให้นักศกึษามีความรู้ความเข้าใจ แนวคิดเบื้องต้นเกีย่วกับนโยบายสาธารณะ แนวคิด ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำนโยบายไป 

     ปฏิบัติ ตัวแบบของนโยบายสาธารณะ กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ กลยุทธ์ในการนำนโยบายไปปฏิบัติ  การประเมิน 
     นโยบายสาธารณะ โดยครอบคลุมทั้งการประเมินสภาวะแวดล้อมการประเมินปัจจัยนำเขา้ การประเมินกระบวนการ การ 
    ประเมินผลลัพธ์ และการประเมินผลกระทบของนโยบาย การออกแบบระบบประเมินนโยบาย  
๒) เพื่อให้นักศึกษาสามารถคดิวิเคราะหป์ัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสำเร็จหรือความล้มเหลว การวิเคราะห์ข้อมูล การเก็บ 
    รวบรวมข้อมูล 

  ๑. คำอธิบายรายวิชา    

            ทฤษฏี ตัวแบบ กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ ตลอดจนกลยุทธ์ในการนำนโยบายไปปฏิบัติ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
ความสำเร็จหรือความล้มเหลว รวมถึงการประเมินนโยบายสาธารณะ โดยครอบคลุมทั้งการประเมินสภาวะแวดล้อมการประเมิน
ปัจจัยนำเข้า การประเมินกระบวนการ การประเมินผลลัพธ์ และการประเมินผลกระทบของนโยบาย การออกแบบระบบประเมิน
นโยบาย การเก็บรวบรวม การวิเคราะห์ข้อมูล และการรายงานผลการประเมินนโยบายสาธารณะ  

Theories, models, and processes of actions; strategies of putting plan into action; determinants of 
success and failure; and public policy evaluation which covers environmental evaluation, input factors, process 
evaluation, result evaluation, impact assessment, design of policy evaluation, collection, data analysis, and 
public policy’s evaluation report.  

 

  ๒. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา   
 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน (ชั่วโมง) 

 

 

การศึกษาด้วยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

 ๔๕ชั่วโมงต่อ 

ภาคการศึกษา 

- ไม่มีการฝึกปฏบิัติงาน
ภาคสนาม 

๕ ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์
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  ๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล   

๓.๑ ปรึกษาดว้ยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผูส้อน ชน้ั   ๒  อาคาร ๓๕  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพทท์ี่ทำงาน / มือถอื หมายเลข  ๐๘๕-๒๓๘-๘๖๙๙  
๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail)   Pimchana.sri@gmail.com 
๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ Line  

๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard) http://www.teacher.ssru.ac.th/pimcha_sr/ 

หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

  ๑. คุณธรรมจริยธรรม   
๑.๑ คุณธรรม จริยธรรมที่ตอ้งพัฒนา 

 (๑)  ผู้เรียนมีความรับผิดชอบตอ่บทบาทหน้าทีข่องตนเอง และรับผิดชอบต่อพันธะหน้าที่ทั้งในส่วนตนและส่วนรวม 

🞆 (๒) ผู้เรียนปฏบิัติหน้าที่ดว้ยความซื่อสัตย์ เคารพระเบียบปฎิบัติและจรรยาบรรณของนักศึกษาและวิชาชีพ และ   
                       คำนึงถงึประโยชน์สาธารณะ  
๑.๒ วิธีการสอน 

(๑)  การฝกึฝนความรับผิดชอบในการเรียนและการทำงานทีไ่ด้รับมอบหมาย ควบคู่ไปกับการนำองค์ความรู้มา  
      ปรับปรงุประยุกต์ใช้ในทางปฏิบัติ  
(๒)  นำกรณีศึกษาที่แสดงให้เหน็ถึงตวัอย่างความสำเร็จในการปฏิบัติตนบนหลักคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
      ทั้งผลสำเรจ็ที่เกิดต่อตัวบคุคลและสังคมโดยส่วนรวม มาประกอบการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
      ของผู้เรียน  
(๓) การน าเสนอผลของการสืบคน้ท่ีไดร้บัมอบหมาย 

๑.๓ วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินจากการเรียนรู้จากการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนในประเด็นสถานการณ์ทางสังคมที่เกี่ยวขอ้งกับมิติ 
      ด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการบริหารงานสาธารณะ  
(๒)  ประเมินผลการเรียนรู้จากความรับผิดชอบในการทำหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ความเพียรพยายามและเอาใจใส่ใน 

                               การทำงานอย่างเต็มความสามารถ  
(๓) การเขา้เรียน/การเขา้รว่มกิจกรรม   

  ๒. ความรู้   
๒.๑ ความรู้ที่ต้องพัฒนา 

      (๑) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับนโยบายสาธารณะ แนวคิด ทฤษฏี เกี่ยวกับการ

นำนโยบายไปปฏิบัติ ตัวแบบของนโยบายสาธารณะ กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ กลยุทธ์ในการนำ

นโยบายไปปฏิบัติ  การประเมินนโยบายสาธารณะ

🞆 (๒) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในคุณค่าและความสำคัญของนโยบายสาธารณะ และการนำนโยบายไปปฏิบัติ

ภายใต้บริบทความเปลี่ยนแปลงของสภาพการเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม  

 

http://www.teacher.ssru.ac.th/pimcha_sr/
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🞆 (๓) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัจจัยแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม ท่ีสง่ผลกระทบตอ่
การน านโยบายไปปฏิบตัิและการประเมินผล 

๒.๒ วิธีการสอน 
(๑)  Ask-answer in the classroom 
(๒) การสอนจากกรณีศึกษา (Case study) แลว้ใหน้กัศกึษาอภิปรายรว่มกนั 
(๓) การมอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าและนำเสนอผลการศึกษา 
(๔) การสอนโดยใชว้จิยัเป็นพืน้ฐาน (Research-based instruction)       
(๕) อภิปรายกลุม่ย่อยในการน าเสนอผลงานภายในชัน้เรียน      
(๖) ปฏิบตัิกิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมายในเอกสารการสอน 
(๗) การสอนแบบ Active learning   
 

๒.๓ วิธีการประเมินผล 
(๑)  ทดสอบย่อยเพื่อวัดความรู้ความเข้าใจในสาระของเนื้อหาในแต่ละเรื่อง  
(๒) การประเมินผลการเรียนรู้โดยการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาคเพื่อวดัความรูค้วามเขา้ใจในเนือ้วิชา 

โดยภาพรวม 
 (๓) การประเมินจากประสิทธภิาพ ประสิทธิผล ของการค้นคว้า และการนำเสนองานที่ได้รับมอบหมายเพื่อชีว้ดั 

       ทกัษะความสามารถในการน าองคค์วามรูม้าคิดวิเคราะหแ์ละอธิบายปรากฏการณห์รือประเด็นปัญหาท่ี  
       เช่ือมโยงกบัสภาพความเป็นจรงิ 
(๔)  ประเมินจากการนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าหน้าชั้นเรียน เพื่อวัดความรู้ความเข้าใจและความสามารถในการ 
      ถ่ายทอดเนื้อหาที่ไดเ้รียนรู้แก่ผู้อื่นอย่างเป็นระบบ 
(๕) คุณภาพของรายงาน การอา้งอิง การสง่งานตรงต่อเวลา และคุณภาพการนำเสนองาน 
(๖) การเข้าเรยีน/การเข้าร่วมกิจกรรม 

  ๓ . ทักษะทางปัญญา   
๓.๑ ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  ผู้เรียนมีความสามารถคิดวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสำเร็จหรือความล้มเหลว การวิเคราะห์กล

ยุทธ์ในการนำนโยบายไปปฏิบัติ ข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูล รวมถงึการประเมินนโยบายสาธารณะ 

🞆 (๒)  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ การประเมินผลนโยบาย

สาธารณะ ปัจจัยที่มีอทิธิพลต่อความสำเร็จหรอืความล้มเหลวในการนำนโยบายไปปฏิบัติ 

๓.๒ วิธีการสอน 

(๑ Ask-answer in the classroom 
(๒) การสอนแบบอภิปราย (Teaching by Discussion) 
(๓) การบรรยาย/การบรรยายเชิงปฏิบัติการ (Teaching by Lecture) 
(๔) การมอบหมายให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม การอภิปรายรายบุคคล/กลุม่ การวิเคราะหก์รณีศึกษา และการ  
     มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าและนำเสนอผลการศึกษา 
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(๕) การสอนแบบกรณีศกึษา (Teaching by using Case Study)   
(๖) การสอนแบบ Active learning   

๓.๓ วิธีการประเมินผล 
(๑) การประเมินผลการเรียนรูจ้ากผลงานที่สะท้อนถึงความสามารถในการนำองค์ความรู้มาปรับประยุกต์ใช้ในการ 
     วิเคราะห์ อธิบาย และตอบโจทย์การเรียนรู้ในชั้นเรียน  
(๒) การประเมินผลการเรียนรูจ้ากการทดสอบ เพื่อชีว้ดัความสามารถในการน าองคค์วามรู ้หลกัการและทฤษฏี 

      ต่างๆ มาใชเ้ป็นกรอบในการคิดวิเคราะหใ์นประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบรหิารงานภาครฐั ภาคเอกชน และ 
      องคก์ารภาครฐั  
(๓) การประเมินผลการเรียนรูจ้ากการสงัเกตการณ ์การน าเสนอผลงาน การอภิปราย และการแสดงความคิดเห็น 

      ของนกัศกึษาในชัน้เรียน เพื่อชีว้ดัความเขา้ใจในการจบัประเด็นค าถาม การน าเสนอความคิดอย่างชดัเจน   
      ตลอดจนความมีไหวพรบิปฏิภาณในการตอบค าถาม  
(๔) การเข้าเรยีนและการร่วมกิจกรรม 
 

  ๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ   

๔.๑ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

 (๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม สามารถแลกเปลี่ยนและรับฟังความคิดเห็นที่แตกตา่ง เพื่อ

สร้างความเข้าใจที่สอดคล้องตรงกันและหาข้อสรุปร่วมกันภายในกลุ่ม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและเพื่อน 

  ร่วมงาน  และร่วมกันแก้ไขปัญหาให้ลุล่วง 

 (๒) ผู้เรียนมีความสามารถในการประสานการทำงานร่วมกันภายในกลุ่ม และมีทักษะในการส่ือสารเพื่อ 

แลกเปล่ียนและนำเสนอความคิดเห็น ทัง้ภายในกลุม่และระหวา่งกลุม่ไดอ้ย่างราบรื่น    
🞆 (๓) ผู้เรียนมีการแสดงออกถึงภาวะความเป็นผู้นำในการแก้ไขปัญหาต่างๆในการทำงานร่วมกันและสามารถ

แสดงบทบาทในฐานะสมาชกิของกลุ่มเพื่อร่วมกันขับเคล่ือนงานในความรับผิดชอบร่วมกันได้อย่าง

เหมาะสมกับสถานการณ ์          

๔.๒ วิธีการสอน 
(๑)  การจัดกจิกรรมการเรียนรู้เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้เป็นกลุ่ม โดยการมอบหมายงานให้นักศกึษารับผิดชอบ 
      การศึกษาค้นคว้าร่วมกัน 
(๒) มุ่งเน้นกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการพัฒนาสัมพันธภาพกับเพื่อนในกลุ่ม การฝึกทักษะในการทำงานร่วมกัน การ 
      แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น การโต้แย้งถกเถียงอย่างมีเหตุมีผล และการแสวงหาข้อสรุปร่วมกนั 
(๓) การฝึกความเป็นผูน้  าและผูต้ามในการด าเนินงานท่ีรบัผิดชอบรว่มกนัและสามารถแกไ้ขปัญหารว่มกนัได ้

๔.๓ วิธีการประเมินผล 
   (๑)  การประเมินพฤติกรรมในการท างานรว่มกนัในชัน้เรียนเพื่อชีว้ดัทกัษะในการท างานรว่มกนัและความสมัพนัธ ์
                    ภายในกลุม่ โดยผูส้อนมีการติดตามกระบวนการท างานของแตล่ะกลุม่อย่างสม ่าเสมอ 

           (๒)  การประเมินผลงานและการน าเสนอผลงานของนกัศกึษาเพื่อชีว้ดัทกัษะความสามารถในการจดัการภารกิจ  
                    การจดัแบง่ความรบัผิดชอบและการแบง่หนา้ท่ีระหวา่งสมาชกิภายในกลุม่ 
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สัญลักษณ์ หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก 
สัญลักษณ์ 🞆

เว้นว่าง 

หมายถึง 

หมายถึง 

ความรับผิดชอบรอง 

ไม่ได้รบัผิดชอบ 
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           (๓)  การประเมินพฤติกรรมและปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนต่างกลุม่ในการรบัฟังขอ้โตแ้ยง้และขอ้เสนอแนะ 
                    ระหวา่งกนั เพื่อชีว้ดัระดบัความสามารถ อดทนอดกลัน้ต่อความคิดเห็นท่ีแตกต่าง และการเปิดกวา้งรบัฟัง  
                    ความคิดเห็นของผูอ้ื่นอย่างเหมาะสม 

 (๔) การเข้าเรียนและการร่วมกิจกรรม

  ๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   

๕.๑ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

 (๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการค้นคว้าข้อมลูและหาความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาที่เรยีนรู ้

                 ในชั้นเรียน และการศกึษาคน้ควา้เพิ่มเติมตามความสนใจของผูเ้รยีนแต่ละคน  

 (๒)  ผู้ เ รี ยน มีความสามารถในการใช้เทคนิคพ้ืนฐานทางสถิต ิการประมวลผลข้อมูล การแปลความหมาย 

และการ วิเคราะห์ข้อมูลประกอบการศึกษาค้นคว้าวิจัยเบื้องต้น 
🞆 (๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู ้รูปแบบต่าง  ๆ  เพื่อนำเสนอ 
      ข้อมูลและผลการศึกษาค้นคว้าแก่เพื่อนร่วมชั้นเรียนได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล  
๕.๒ วิธีการสอน 

(๑)  จัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียนฝึกฝนทักษะการวิเคราะห์โจทยก์ารเรียนรู้ การสืบคน้ข้อมูลจากแหล่ง 
      ค้นคว้าที่หลากหลาย โดยอาศัยช่องทางการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ โดยเฉพาะข้อมูลความรู้ที่ 
      เกี่ยวข้องกบัสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจและการเมอืง 

     (๒)  มุ่งเน้นการศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพื่อนำมาประมวลผลวิเคราะห์กรณีศึกษาที่ปรากฏในสภาพความเป็นจริง  
    (๓)  ส่งเสริมให้มีทักษะการใชอุ้ปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการสืบค้นข้อมลู การวิเคราะห์ การนำเสนอข้อมูลอย่าง 
                              เป็นระบบ 
 

๕.๓ วิธีการประเมินผล 
(๑)  การประเมินผลการศึกษา การจดัทำรายงาน เพื่อชี้วัดทักษะความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ 
      การค้นควา้ข้อมูล การวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูลเพื่อตอบโจทยก์ารเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
(๒) การประเมินผลความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติ เพื่อสื่อสารนำเสนอผล 
     การศึกษาคน้คว้า ตลอดจนการจดัทำสื่อเพือ่นำเสนอข้อมูลประกอบการอภิปรายให้ผู้ฟงัเข้าใจได้ง่าย 
(๓)  การประเมินผลจากทักษะความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับจัดทำสื่อสารสนเทศประกอบการ 
      นำเสนออย่างสร้างสรรค ์
 

 หมายเหตุ  
 
 
 
 

 

ซึง่จะปรากฏอยู่ในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
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หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 

๑. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวขอ้/รายละเอียด 

จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

๑ แ จ ก แ น ว ก า ร ส อ น  แ น ะ น ำ
เนื้อหาวิชา  
- ชี้แจงจุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
- ขอบเขตเนื้อหาวิชาและกิจกรรม
การเรียนรู้  
- การวัดพื้นฐานความรู้ผู้เรียน  

๓ ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓. นำเข้าสู่บทเรียน 
๔. จัดตัง้กลุ่ม Line และ 
Google classroom เพื่อ
เชิญนักศึกษาเขา้ระบบก่อน
เรียน ๑ สัปดาห์  
๔. ส่ง มคอ. ๓ เข้าในระบบ
เพื่อชี้แจงรายละะเอียดของ
รายวิชา กิจกรรมในการ
เรียนรู้ และการประเมินผล
ก่อนเรียน 
๕.ใช้สไลด์ประกอบการสอน 

 

-การเข้าเรียน
และการร่วม

กิจกรรม 
 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 

๒ บทที่ 1 แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับ
นโยบายสาธารณะ  
- ความหมายของนโยบายสาธารณะ  
- อ งค์ ป ร ะ ก อ บ ข อ งน โย บ าย
สาธารณะ  
- ประเภทของนโยบายสาธารณะ  
- ค ว าม ส ำคั ญ ข อ งก ารศึ ก ษ า
นโยบายสาธารณะ 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  

-การเข้าเรียน
และการร่วม
กิจกรรม 
-การประเมินจาก
ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ของ
การค้นคว้า และ
การนำเสนองาน

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวคิด
เบื้องต้นเกี่ยวกบันโยบาย
สาธารณะ”  โดยใช้วิธีการ
สื่อสารแบบ Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  
๕. สอนจากกรณีศึกษาแล้ว
ให้นักศกึษาอภปิรายร่วมกัน 

ที่ได้รับ
มอบหมายเพื่อชี้
วัดทกัษะ
ความสามารถใน
การนำองค์
ความรู้มาคิด
วิเคราะห์และ
อธิบาย
ปรากฏการณ์
หรือประเด็น
ปัญหาที่        
เชื่อมโยงกับ
สภาพความเป็น
จริง 

๓ บ ท ที่  ๒  แ น วท างก ารศึ ก ษ า
นโยบายสาธารณะ 
 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์

-การเข้าเรียน
และการร่วม

กิจกรรม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

  



มคอ. ๓ 
หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี  โท  เอก 

รายวิชา PPM๒๒๑๐ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวทาง
การศึกษานโยบาย
สาธารณะ”  โดยใช้วิธีการ
สื่อสารแบบ Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  
๕. สอนจากกรณีศึกษาแล้ว
ให้นักศกึษาอภปิรายร่วมกัน 

๔ บทที่ ๓ การกำหนดนโยบาย 
- การระบุปัญหา 
- การพัฒนาทางเลือก 
- การเสนอทางเลือก 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “การกำหนด
นโยบาย”  โดยใช้วิธกีาร
สื่อสารแบบ Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  

-การเข้าเรียน
และการร่วม
กิจกรรม 
-การประเมินผล
การเรียนรู้จาก
ผลงานที่สะท้อน
ถึงความสามารถ
ในการนำองค์
ความรู้มาปรับ
ประยุกตใ์ช้ใน
การ 
วิเคราะห์ อธิบาย 
และตอบโจทย์
การเรียนรู้ในชัน้
เรียน 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

๕. สอนจากกรณีศึกษาแล้ว
ให้นักศกึษาอภปิรายร่วมกัน 

๕ บทที่ ๔ แนวคิด ทฤษฏี เกี่ยวกับ
การนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติ  
- แนวคิดในการนำนโยบายไปสู่การ
ปฏิบัติ 
- ความหมายของการนำนโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติ 
- ความสำคัญของการนำนโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติ  แนวทางการศึกษา
การนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวคิด 
ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำ
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ”  
โดยใช้วิธกีารสื่อสารแบบ 
Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  
๕. สอนจากกรณีศึกษาแล้ว
ให้นักศกึษาอภปิรายร่วมกัน 

-การเข้าเรียน
และการร่วม
กิจกรรม 
-โดยการสอบ
กลางภาคเพื่อวดั
ความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อวิชา 
โดยภาพรวม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

  



มคอ. ๓ 
หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี  โท  เอก 

รายวิชา PPM๒๒๑๐ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

๖ บทที่  ๕  ตัวแบบของนโยบาย
สาธารณะ 
- ความหมายของตัวแบบ 
- ตัวแบบที่ใช้ในการศึกษานโยบาย 
  สาธารณะ 
- ตั ว แ บ บ ใน ก า ร น ำน โย บ า ย
สาธารณะไปปฏิบัติ 

๓ ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “ตัวแบบของ
นโยบายสาธารณะ”  โดยใช้
วิธีการสื่อสารแบบ Two 
way Communication 
เพื่อให้ผู้เรียนมีการสื่อสาร
กับอาจารย์ผู้สอนด้วย  

๕. สอนจากกรณีศึกษา
แล้วให้นักศึกษาอภิปราย
ร่วมกัน 

-การเข้าเรียน
และการร่วม
กิจกรรม 
-โดยการสอบ
กลางภาคเพื่อวดั
ความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อวิชา 
โดยภาพรวม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 

๗ สอบกลางภาค ๓ สอบกลางภาค -การเข้าเรียน
และการร่วม

กิจกรรม 
-โดยการสอบ
กลางภาคเพื่อวดั
ความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อวิชา 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

โดยภาพรวม 

๘ บทที่ ๖ สถาบัน หน่วยงานและผู้ที่
เกี่ ยวข้องในการนำนโยบายไป
ปฏิบัติ 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ๑. ใชว้ิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใชท้ัง้ 
Synchronous Learning การ
เรยีนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning การ
เรยีนแบบไม่ประสานเวลา 
(Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใชใ้นการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓. ใชส้ื่อ PowerPoint น าเสนอ
หวัขอ้ “สถาบนั หน่วยงานและ
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งในการน านโยบาย
ไปปฏิบตัิ”  โดยใชว้ิธีการ
สื่อสารแบบ Two way 
Communication 
เพื่อใหผู้เ้รยีนมีการสื่อสารกบั
อาจารยผ์ูส้อนดว้ย  
๔. สอนจากกรณีศกึษาแลว้ให้
นกัศกึษาอภิปรายรว่มกนั 

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 
-การประเมินผล
การเรียนรู้จากการ
สังเกตการณ์ การ
นำเสนอผลงาน 
การอภิปราย และ
การแสดงความ
คิดเห็นของ
นักศึกษาในชั้น
เรียน เพื่อชี้วัด
ความเข้าใจในการ
จับประเด็นคำถาม 
การนำเสนอ
ความคิดอย่าง
ชัดเจน ตลอดจน
ความมีไหวพริบ
ปฏิภาณในการ
ตอบคำถาม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

  

๙ บทที่ ๗ กระบวนการนำนโยบาย
ไปปฏิบัต ิ

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ๑. ใชว้ิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใชท้ัง้ 
Synchronous Learning การ
เรยีนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning การ
เรยีนแบบไม่ประสานเวลา 
(Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใชใ้นการสอน 

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

  



มคอ. ๓ 
หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี  โท  เอก 

รายวิชา PPM๒๒๑๐ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

 
 
 
 
 
 
 
 

คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓. ใชส้ื่อ PowerPoint น าเสนอ
หวัขอ้ “กระบวนการน า
นโยบายไปปฏิบตัิ”  โดยใช้
วิธีการสื่อสารแบบ Two way 
Communication 
เพื่อใหผู้เ้รยีนมีการสื่อสารกบั
อาจารยผ์ูส้อนดว้ย  
๔. สอนจากกรณีศกึษาแลว้ให้
นกัศกึษาอภิปรายรว่มกนั 
 

๑๐ บทที่ ๘ กลยุทธ์ในการนำนโยบาย
ไปปฏิบัติ   
-กรณีศึกษา โดยให้นักศึกษาเลือก
โครงการหรือนโยบายของรัฐบาลมา 
1 นโยบายหรือ 1 โครงการ  

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

       ๑. ใชว้ิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใชท้ัง้ 
Synchronous Learning การ
เรยีนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning การ
เรยีนแบบไม่ประสานเวลา 
(Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใชใ้นการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓. ใชส้ื่อ PowerPoint น าเสนอ
หวัขอ้ “กลยทุธใ์นการน า
นโยบายไปปฏิบตัิ ”  โดยใช้
วิธีการสื่อสารแบบ Two way 
Communication 
เพื่อใหผู้เ้รยีนมีการสื่อสารกบั
อาจารยผ์ูส้อนดว้ย  
๔. สอนจากกรณีศกึษาแลว้ให้
นกัศกึษาอภิปรายรว่มกนั 
 

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 
-ในช่วง
สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของ
เชื้อโรค COVID-
19 มอบหมายงาน
ให้นักศึกษา :
ศึกษากรณีศึกษา  

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

๑๑ บทที่ ๙ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
ความสำเร็จหรือความล้มเหลว
ของการนำนโยบายไปปฏิบัติ 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

       ๑. ใชว้ิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใชท้ัง้ 
Synchronous Learning การ
เรยีนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning การ
เรยีนแบบไม่ประสานเวลา 
(Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใชใ้นการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓. ใชส้ื่อ PowerPoint น าเสนอ
หวัขอ้ “ปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อ
ความส าเรจ็หรอืความลม้เหลว
ของการน านโยบายไปปฏิบตัิ”  
โดยใชว้ิธีการสื่อสารแบบ Two 
way Communication 
เพื่อใหผู้เ้รยีนมีการสื่อสารกบั
อาจารยผ์ูส้อนดว้ย  
๔. สอนจากกรณีศกึษาแลว้ให้
นกัศกึษาอภิปรายรว่มกนั 
 

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 
-การประเมินผล
จากทักษะ
ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศสำหรับ
จัดทำสื่อ
สารสนเทศ
ประกอบการนำ 
เสนออย่าง
สร้างสรรค ์

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 

๑๒ บทที่ ๑๐ การวิเคราะห์นโยบาย
สาธารณะ 
- ความหมายของการวิ เคราะห์
นโยบาย 
  สาธารณะ 
- การเก็บรวบรวมข้อมูล 
- การวิเคราะห์ข้อมูล    
 

๓ ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



มคอ. ๓ 
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รายวิชา PPM๒๒๑๐ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “การ
วิเคราะห์นโยบาย
สาธารณะ”  โดยใช้วิธีการ
สื่อสารแบบ Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  

๕. สอนจากกรณีศึกษา
แล้วให้นักศึกษาอภิปราย
ร่วมกัน 

๑๓ บทที่ ๑๑ การติดตามผลนโยบาย
สาธารณะ 
    
 

๓ ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวคิด 

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำ
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ”  
โดยใช้วิธกีารสื่อสารแบบ 
Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  

๕. สอนจากกรณีศึกษา
แล้วให้นักศึกษาอภิปราย
ร่วมกัน 

๑๔ บทที่ ๑๒ การประเมินผลนโยบาย
สาธารณะ 
- ความหมายของการประเมินผล 
  นโยบาย 
- ความสำคัญของการประเมินผล 
  นโยบาย 
- การประเมินปัจจัยพื้นฐานด้าน
ส ภ าว ะ แ วด ล้ อ ม กั บ น โย บ าย
สาธารณะ  
- การประเมินปัจจัยนำเข้า 
- การประเมินกระบวนการ 
- การประเมินผลผลิตหรือผลลัพธ์    
- ก ารป ระ เมิ น ผลก ระท บ ขอ ง
นโยบาย 
- ก ารออกแบบระบบประเมิ น
นโยบาย 
- ความแตกต่างระหว่างการติดตาม 
  ผลนโยบายกับการประเมินผล
นโยบาย 

 ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวคิด 
ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำ
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ”  
โดยใช้วิธกีารสื่อสารแบบ 
Two way 
Communication เพื่อให้

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 
-การประเมินผล
การเรียนรู้จากการ
สังเกตการณ์ การ
นำเสนอผลงาน 
การอภิปราย และ
การแสดงความ
คิดเห็นของ
นักศึกษาในชั้น
เรียน เพื่อชี้วัด
ความเข้าใจในการ
จับประเด็นคำถาม 
การนำเสนอ
ความคิดอย่าง
ชัดเจน ตลอดจน
ความมีไหวพริบ
ปฏิภาณในการ
ตอบคำถาม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



มคอ. ๓ 
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รายวิชา PPM๒๒๑๐ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  

๕. สอนจากกรณีศึกษา
แล้วให้นักศึกษาอภิปราย
ร่วมกัน 

๑๕ บทที่  ๑๓  การรายงานผลการ
ประเมินนโยบายสาธารณะ 

๓ ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวคิด 
ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำ
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ”  
โดยใช้วิธกีารสื่อสารแบบ 
Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  

๕. สอนจากกรณีศึกษา
แล้วให้นักศึกษาอภิปราย
ร่วมกัน 

การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 
-การประเมินผล
การเรียนรู้จาก
การสังเกตการณ์ 
การนำเสนอ
ผลงาน การ
อภิปราย และ
การแสดงความ
คิดเห็นของ
นักศึกษาในชั้น
เรียน เพื่อชี้วัด
ความเข้าใจใน
การจับประเด็น
คำถาม การ
นำเสนอความคิด
อย่างชัดเจน 
ตลอดจนความมี
ไหวพริบปฏิภาณ
ในการตอบ
คำถาม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

วิธีการสอน / กิจกรรมการ
เรียนการสอน/สื่อที่ใช้  

วิธีการประเมิน 
ผู้สอน 

๑๖ สรุป – ทบทวนเนื้อหา ๓ ๑. ใช้วิธีการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน คือ ใช้ทั้ง 
Synchronous Learning 
การเรียนแบบประสานเวลา 
(Virtual Classroom) และ 
Asynchronous Learning 
การเรียนแบบไม่ประสาน
เวลา (Online Learning)  
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการสอน 
คือ Google Classroom, 
Google Hangout Meet 
๓.นำเข้าสู่บทเรยีน พูดคุย
ประเด็นปัญหาต่าง ๆ   
๓. เตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนกอ่นเรยีนออนไลน์
แบบสอนสด  
๔. ใช้สื่อ PowerPoint 
นำเสนอหัวขอ้ “แนวคิด 
ทฤษฏี เกี่ยวกับการนำ
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ”  
โดยใช้วิธกีารสื่อสารแบบ 
Two way 
Communication เพื่อให้
ผู้เรียนมีการสื่อสารกับ
อาจารย์ผู้สอนดว้ย  
๕. สอนจากกรณีศึกษาแล้ว
ให้นักศกึษาอภปิรายร่วมกัน 

-การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

  

๑๗ สอบปลายภาค ๓ สอบปลายภาค -การเข้าเรียนและ
การร่วมกิจกรรม 
-โดยการสอบ
ปลายภาคเพื่อวัด
ความรู้ความเข้าใจ
ในเนื้อวิชา โดย
ภาพรวม 

ผศ. ดร.พิมพ์ชนา 
ศรีบุณยพรรัฐ  

 

 



มคอ. ๓ 
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 หน้า |๑๘ 
  ๒ . แผนการประเมินผลการเรยีนรู้   

( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของ

รายวชิา (Curriculum Mapping) ตามทีก่ำหนดในรายละเอียดของหลักสูตร สัปดาห์ทีป่ระเมิน และสัดสวนของการ

ประเมนิ) 
 

 

ผลการเรียนรู ้
 

วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมินผล 

๒.๑, ๓.๑ ๑.การประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยการสอบ 
๑.๑ การสอบกลางภาค 

 

 
 

   ๗ 

 
 

๓๐% 
 ๒.๑, ๓.๑ ๑.๒ การสอบปลายภาค ๑๗ ๓๐% 

 

 

ผลการเรียนรู ้
 

วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมินผล 

๑.๑, ๒.๑, ๓.๑, 
๔.๑, ๔.๒, 
๕.๑, ๕.๒ 

๒.การเข้าชั้นเรียน การแต่งกาย การอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น และการมีส่วนร่วมในชน้ั เรียน 

ตลอดภาค 
การศึกษา 

 

 

 

๑๐% 

๑.๑, ๒.๑, ๔.๑, 
๔.๒, ๕.๑ 

๓.การนำเสนอรายงานกลุ่ม 
๔.รายงานเดี่ยว 

๑๖ ๒๐% 
๑๐% 

 

 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

  ๑ . ตาราและเอกสารหลัก   
   ๑) พิมพ์ชนา ศรีบุณยพรรัฐ. ๒๕๖๔. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการนำนโยบายไปปฏิบัติและการประเมินผล รหัส  

       PPM๒๒๑๐ กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา.  

   ๒) วรเดช จันทรศร. (2554). ทฤษฎีการนำนโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ (พิมพ์ครั้งที่ 5). กรงุเทพมหานคร: สำนักพิมพ์พริก 

       หวานกราฟฟิค.    

    ๓) ศุภชัย  ยาวะประภาษ.๒๕๕๗. นโยบายสาธารณะ. (พิมพ์ครั้งที่ ๑๐) กรุงเทพฯ: โรงพมิพ์แห่งจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  

๔) สัมฤทธิ์  ยศสมศักดิ์, อนรุัตน์ อนันทนาธร.๒๕๕๗. นโยบายสาธารณะ. กรงุเทพฯ : หจก.เอ็ม.ท.ีเพรส. 
 

  ๒ . เอกสารและข้อมูลสำคญ   
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