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หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 
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สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
  

 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
รหัสวิชา PPS1103 รายวิชา ความสัมพันธระหวางประเทศเบื้องตน 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑติ  วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา ๒  ปการศึกษา ๒๕๖4 

 

หมวดที ่๑ ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา    PPS1103 

ชื่อรายวิชาภาษาไทย  ความสัมพันธระหวางประเทศเบื้องตน 

ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  Introduction to International Relations 
 

๒. รายวิชาที่ตองเรียนกอนรายวิชาน้ี  (ถามี) 

  ไมมี 

 

๓. อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรียน  (section) 

     ๓.๑  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อาจารย ดร.กีรติวรรณ กัลยาณมิตร 
     ๓.๒  อาจารยผูสอน   อาจารย ดร.กีรติวรรณ กัลยาณมิตร, อาจารย ราชพง  ภูมิพงศ, อาจารย สาโรจน 
บุญเสริมวรรณ,  อาจารย  ศาสตราจารย, ดร.สมบูรณ สุขสำราญ และ ดร. ปรีชญา ยศสมศักดิ์  
 
๔.ภาคการศึกษา/ปการศึกษาที่สอน  ๒/๒๕๖4 

 

๕.  สถานที่เรียน    อาคาร ๓๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา                   
     E – Mail:     keratiwan.ka@ssru.ac.th 
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หมวดที ่๒ การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

๑.รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวน
ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก
แผนการสอนหากมีความแตกตางเกิน 

๒๕% 

แนะนำรายวิชา เนื้อหา ขอบเขต และแนะ
แนวการเรียนการสอน วัตถุประสงคกิจกรรม 
วิธีการวัดผล และการประเมินผล  
- ความสัมพันธระหวางประเทศเบ้ืองตน 
1) ความหมาย 
2) ความสำคัญของวิชาความสัมพันธ
ระหวางประเทศเบี้องตน 
3) ขอบขายของวิชาความสัมพันธระหวาง
ประเทศเบี้องตน 
4) วิวัฒนาการของวิชาความสัมพันธระหวาง
ประเทศ 
5)การเมืองระหวางประเทศ 

๓ ๓ - 

- ความสัมพันธระหวางประเทศเบ้ืองตน 
(ตอ) 
1) ผูมีบทบาทหรือตัวแสดงในเวที
ความสัมพันธระหวางประเทศ 
2) ศักยภาพและขีดความสามารถของรัฐ 
3) ผลประโยชนของชาติ 
4) นโยบายตางประเทศ 
5) รูปแบบความสัมพันธระหวางประเทศ 
6) ปจจัยท่ีควบคุมพฤติกรรมของรัฐ 

๓ ๓ - 

- แนวทางการศึกษาและทฤษฎีท่ีใชใน
การศึกษาความสัมพันธระหวางระเทศ 
1) แนวทางการศึกษาความสัมพันธระหวาง
ประเทศ 
2) โครงสรางแหงอำนาจ  

๓ ๓ - 
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หัวขอ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวน
ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก
แผนการสอนหากมีความแตกตางเกิน 

๒๕% 

- ลัทธิการเมืองในความสัมพันธระหวาง
ประเทศ 
- ความหมายของลัทธิการเมือง 
- ลัทธิการเมืองในความสัมพันธระหวาง
ประเทศ 
- ลัทธิชาตินิยม 
- ลัทธิคอมมิวนิสต 
- ลัทธินานาชาตินิยม 
- ลัทธิฟาสซิสต 

๓ ๓ - 

- ลัทธิการเมืองในความสัมพันธระหวาง
ประเทศ (ตอ) 
1) ลัทธินาซี 
2) ลัทธิจักรวรรดินิยม 
3) ลัทธิเสรีนิยม 
4) ลัทธิประชาธิปไตย 
5) ลัทธิสังคมนิยม 
7) ลัทธิอนุรักษนิยม 

๓ ๓ - 

- สังคมระหวางประเทศ 
1) ความหมายของสังคมระหวางประเทศ 
2) ลักษณะของสังคมระหวางประเทศ 
แนวคิด ทฤษฎีเสรีนิยม (Liberalism)  

๓ ๓ - 

- ผูมีบทบาทหรือตัวแสดงในเวทีการเมือง
ระหวางประเทศ 
1) เวทีระหวางประเทศ 
2) ผูแสดงบทบาทระหวางประเทศ 
3) กติการะหวางประเทศ 
4) อำนาจของรัฐหรือของตัวแสดงในเวที
ระหวางประเทศ 
5) ประเภทของอำนาจในความสัมพันธ
ระหวางประเทศ 

๓ ๓ - 
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หัวขอ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวน
ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก
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๒๕% 

6) ทฤษฎีท่ีใชอธิบายบทบาทของตัวแสดงใน
เวทีโลก 
- การเมืองระหวางประเทศกับสงครามเย็น 
1) ความหมายของสงคราม 
2) องคประกอบของสงครามระหวาง
ประเทศ 
3) ประเภทของของสงครามระหวางประเทศ 
4) การเมืองระหวางประเทศกอนสงคราม
เย็น 
5) การเมืองระหวางประเทศชวงสมัย
สงครามโลกครั้งท่ี 1 สงครามโลกครั้งท่ี 2 
และสงครามเย็น 
6) การจดัระเบียบโลกใหม 

๓ ๓ - 

- องคการระหวางประเทศ 
1) ความหมาย ความสำคัญและบทบาทของ
องคการระหวางประเทศ 
2) บทบาทขององคการระหวางประเทศ 
3) พัฒนาการขององคการระหวางประเทศ 
4) ระดับและประเภทขององคการระหวาง
ประเทศ 
5) องคการระหวางประเทศท่ีมีบทบาท
สำคัญในเวทีโลก 

๓ ๓ - 

- องคการระหวางประเทศ (ตอ) 
1) องคการสหประชาชาติ 
2) กองทุนการเงินระหวางประเทศ 
3) องคการคาโลก 
4) องคการอนามัยโลก 
5) สหภาพยุโรป 
6) องคการความรวมมือภูมิภาคเอเชีย-
แปซิฟก 

๓ ๓ - 
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หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๕ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หัวขอ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวน
ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก
แผนการสอนหากมีความแตกตางเกิน 

๒๕% 

- องคการระหวางประเทศอ่ืน ๆ และ
ประเด็นปญหาขององคการระหวาง
ประเทศ 
1) องคการระหวางประเทศอ่ืน ๆ ท่ีนาสนใจ 
2) สำนักงานขาหลวงใหญผูลี้ภัยแหง
สหประชาชาติ 
3) องคการแรงงานระหวางประเทศ 
4) องคการอาหารและเกษตรแหง
สหประชาชาติ 
5) องคการศึกษาวิทยาศาสตรและ
วัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ 
6) ธนาคารเพ่ือพัฒนาแหงเอเชีย 
7) เขตการคาเสรีอาเซียน 
8) ความตกลงทางการคาเสรีอเมริกาเหนือ 
9) ประเด็นปญหาท่ีนาสนใจในองคการ
ระหวางประเทศ 

๓ ๓ - 

- การบูรณาการอาเซียน 
1) ประวัติความเปนมาของสมาคม
ประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
(อาเซียน) 
2) การบูรณาการอาเซียน 
3) กฎบัตรอาเซียน 
4) ประชาคมการเมืองและความม่ันคง
อาเซียน 
5) ประชาคมสังคม-วัฒนธรรมอาเซียน 
6) ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

๓ ๓ - 

- ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมและกระแส
โลกาภิวัตน 
1) ทุนนิยม 
2) โลกาภิวัตน 

๓ ๓ - 
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หัวขอ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวน
ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก
แผนการสอนหากมีความแตกตางเกิน 

๒๕% 

- เหตุการณสำคัญในภูมิภาคตาง ๆ ของ
โลก 
1) ความขัดแยงระหวางอิสราเอลและ
ปาเลสไตน 
2) สงครามอิรัก- อิหราน 
3) สงครามอิรัก-คูเวต 
4) สงครามอิรัก 
5) สงครามอัฟกานิสถาน 
6) การกอการราย 
7) อาหรับสปริง 
8) ความขัดแยงระหวางรัสเซียและยูเครน 
กรณีไครเมีย 
9) ขอพิพาทบริเวณทะเลจีนใต 

๓ ๓ - 

- ประเด็นสำคัญในความสัมพันธระหวาง
ประเทศในปจจุบัน 
1) ดานเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
2) ดานสังคมระหวางประเทศ 
3) ดานการเมืองระหวางประเทศ 
4) ประเด็นความม่ันคงระหวางประเทศท่ีมี
ความครอบคลุมใน 
มิติอ่ืน ๆ 
5) ประเด็นสังคมระหวางประเทศ 
6) ประเด็นเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

๓ ๓ - 

สอบปลายภาค   - 
 
๒.  หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน   
(ถามี) 

นัยสำคัญของหัวขอท่ีสอนไม
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-ไมมี-   
 



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๗ 
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๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
ผลการเรียนรู วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  (ถามี)  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

คุณธรรม จริยธรรม -พฤติกรรมการเขาเรียน และ 
สงงานที่ไดรับมอบหมายตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรงเวลา 

  - 

ความรู - ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น รู
หลากหลายวิธีที ่เนนผู เรียน
เป นศูนย กลาง เช น ม ีการ
สอดแทรกหรือยกตัวอย าง
ประกอบในขณะท่ีสอนเนื้อหา 
การฝ กปฏ ิบ ัต ิการค ิดและ
วิเคราะห การคนควาด วย
ตนเอง การสืบคนออนไลน 

  - 

ทักษะทางปญญา - การมอบหมายใหนักศึกษา
ทำแบบฝกห ัด ใบงานหรือ
รายงาน ระหวางเรียน 
-  ม ี ก า รฝ  ก ให  ว ิ เ คราะห  

ส ั ง เ ค ร า ะ ห  ป  ญ ห า จ า ก
กรณีศึกษา 

  - 

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 -จ ัดอภ ิปรายและว ิพากษ
ประเด็นปญหาท่ีกำหนดข้ึน 
 -มอบหมายรายงานกลุม  
- การนำเสนอโครงการ  

  - 

คุณธรรม จริยธรรม -พฤติกรรมการเขาเรียน และ
สงงานที่ไดรับมอบหมายตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรงเวลา 

  - 

 
๔. ขอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 ไมมี 
 

หมวดที ่๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน    
 1.1 ภาคปกติ  กลุมเรียน 003 จำนวน 42 คน 



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๘ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 1.2 ภาคปกติ  กลุมเรียน 004  จำนวน 27 คน 
 1.3 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 105  จำนวน 51 คน 
 1.4 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 106  จำนวน 49 คน 
 1.5 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 652 จำนวน 20 คน 
 
๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  
 2.1 ภาคปกติ  กลุมเรียน 003 จำนวน 42 คน 
 2.2 ภาคปกติ  กลุมเรียน 004  จำนวน 27 คน 
 2.3 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 105  จำนวน 51 คน 
 2.4 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 106  จำนวน 49 คน 
 2.5 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 652 จำนวน 20 คน 
 
๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)..........-ไมมี.............. คน 
 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 4.1 ภาคปกติ  กลุมเรียน 003 จำนวน 42 คน 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปนรอยละ 
A - - 
A- 3 7.14 
B+ 4 9.52 
B 14 33.33 
B- 14 33.33 
C+ 7 16.67 
C - - 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 

ไมสมบูรณ (I) - - 
รวม 42 100 

  
 
 
 



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๙ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

4.2 ภาคปกติ  กลุมเรียน 004 จำนวน 27 คน 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปนรอยละ 
A - - 
A- 3 11.11 
B+ 5 18.52 
B 2 7.40 
B- 9 33.33 
C+ 8 29.63 
C - - 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 

ไมสมบูรณ (I) - - 
รวม 27 100 

 

 4.3 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 105  จำนวน 51 คน 

 
ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปนรอยละ 

A 2 3.92 
A- 4 7.84 
B+ - - 
B 3 5.88 
B- 21 41.18 
C+ 17 33.33 
C - - 
C- 4 7.84 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 

ไมสมบูรณ (I) - - 
รวม 51 100 



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๑๐ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 4.4 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 106  จำนวน 49 คน 

 
ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปนรอยละ 

A - - 
A- - - 
B+ 7 14.29 
B 5 10.20 
B- 15 30.61 
C+ 16 32.65 
C 4 8.16 
C- 1 2.04 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 

ไมสมบูรณ (I) 1 2.04 
รวม 49 100 

 

 4.5 ภาคพิเศษ  กลุมเรียน 652 จำนวน 20 คน 

 
ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปนรอยละ 

A - - 
A- 5 25 
B+ - - 
B 3 15 
B- 9 45 
C+ 1 5 
C 2 10 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 

ไมสมบูรณ (I) - - 
รวม 20 100 



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๑๑ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๕. ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ  (ถามี) 
 …..............................-ไมมี-...................................................................................................................... 

 
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดานกำหนดเวลาการประเมนิ 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-ไมมี-  
  

 

๖.๒ ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-ไมมี-  

 

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

1. มีการปรึกษากันระหวางอาจารยในโปรแกรมเพื่อกำหนด
แนวทางในการกำหนดหัวขอรายงานและการประเมินผล
รายงาน 
2. มีการปรึกษากันระหวางอาจารยในโปรแกรมวิชาเพื่อทวน
สอบผลคะแนนและผลการเรียนของนักศึกษา 
3. นําเสนอผลการเรียนของนักศึกษาเพื่อใหประธานโปรแกรม
วิชา และคณบดี พิจารณาทวนสอบตามลำดับ 

- รายงานที่ผูเรียนจัดทำเปนไปในมาตรฐานเดียวกันและ 
มีประสิทธิภาพ 
 
- ไมพบขอผิดพลาด 
 
 
- ไมพบขอผิดพลาด 

 

 

หมวดที ่๔ ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 
 

๑. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถามี) ผลกระทบ 

ไมมี  

 

๒.ประเด็นดานการบริหารและองคกร 
ปญหาดานการบริหารและองคกร(ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 

ไมมี  



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๑๒ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที ่๕ การประเมินรายวิชา 
 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
๑.๑ ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

จุดแข็งการประเมินโดยนักศึกษาสูงสุด 3 อันดับ ไดแก 1) ผู สอนมีการเขาสอนและเลิกสอนตรงเวลา  
โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.54 2) ผูสอนมีการแนะนำแหลงคนควาเพิ่มเติมเพื่อสนับสนุนใหผู เรียนไดเรียนรูดวยตนเอง  
โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.5) และ 3) ใหผูเรียนสามารถเลือกทำโครงงาน/ชิ้นงาน ตามความสนใจในขอบเขตเนื้อหาวิชา 
รวมท้ังฝกปฏิบัตินำไปใชในสภาพจริง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.49 ตามลำดับ 

สวนจุดออนการประเมินโดยนักศึกษาต่ำสุด 3 อันดับ ไดแก คือ 1) ผูสอนมีการสรางบรรยากาศในชั้นเรียนท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู และเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมหรือแสดงความคิดเห็นในการเรียนการสอน 2) ผูสอนมีกระบวนการ
สอนที่เปนขั้นตอนและเขาใจงาย และ 3) การจัดการเรียนการสอนมีความยืดหยุนและหลากหลายตอบสนองความ
ตองการของผูเรียน โดยมีคาเฉลี่ยเทากันคือ 4.45 

 

๑.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ ๑.๑ 
อาจารยผู สอนมีความเห็นวา ควรรักษาจุดแข็งไว โดยการวางตัวเหมาะสมและเอาใจใสผู เรียน รวมท้ัง 

ใหเวลาในการปรึกษาเพ่ิมเติมนอกเวลาเรียนของอาจารย นอกจากนั้นควรแกจุดออนดวยการสรางบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู และเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมหรือแสดงความคิดเห็นในการเรียนการสอน  
 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
๒.๑ ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

จากการประเมินโดยการสังเกตของผูสอน พบวา จุดแข็งอยูที่การเอาใจใสนักศึกษาและตอบคำถามนักศึกษา 
อยางสม่ำเสมอ สวนจุดออนอาจอยุท่ีการศึกษาคนควาเพ่ิมเติม  

 
๒.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ ๒.๑ 

วิทยาลัยควรจัดหาหนังสือและหองท่ีใชในการคนควาเพ่ิมเติมในการพัฒนาการเรียนรูนอกเวลาเรียน 
 

หมวดที ่๖ แผนการปรับปรุง 
 

๑. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน /รายวิชาครั้งท่ีผานมา  
แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 

ปการศึกษาท่ีผานมา 
ผลการดำเนินการ 

ยังไมเกิดข้ึน อันสืบเนื่องมาจากเปนการรายงานผลในครั้งแรก  -ไมมี-  

 



มคอ. ๕ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา | ๑๓ 

สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
เพ่ิมกรณีศึกษาท่ีทันยุคทันสมัยตอสถานการณปจจุบันประกอบการวิเคราะหในการเรียนการสอน 

 

๓. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ กำหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

- - - 

 

 
๔.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 ควรมีมีตำราหรือหนังสือหลักไดใชประกอบการเรียนการสอน โดยใหนักศึกษาใชเปนแนวทางในการศึกษาดวย  

 

 

 
 

ลงชื่อ ……………………………………………………………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 

          (อาจารย ดร.กีรติวรรณ กัลยาณมิตร)                       (อาจารย ดร.สืบสวสัดิ ์วุฒิวรดิษฐ) 
                      อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา                 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

         วันที่ ๙ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕                     วันที่ ๙ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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