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รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา LGO๓๓๐๓ การจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถ่ิน (Social Welfare Management in Locality) 

กลุ่มสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.  รหัสและชื่อรายวิชา    

รหัสวิชา   LGO๓๓๐๓     
ชื่อรายวิชาภาษาไทย  การจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่น 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  Social Welfare Management in Locality 

 
๒.  จ านวนหน่วยกิต       ๓(๓-๐-๖)        
        
๓.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา     
      ๓.๑  หลักสูตร       หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต   
      ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเลือก 
 
๔.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน     
      ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์สันต์ชัย  รัตนะขวัญ 
      ๔.๒ อาจารย์ผู้สอน   อาจารย์สันต์ชัย  รัตนะขวัญ   กลุ่มเรยีน ๐๐๑, ๐๐๒ 
      
๕.  สถานที่ติดต่อ   วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

E – Mail: sanchai.ra@ssru.ac.th  
 
๖.  ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรยีน   

๖.๑ ภาคการศกึษาที่   ๒  /  ช้ันปีที่ ๓ 
๖.๒ จ านวนผูเ้รียนที่รับได้  ประมาณ ๑๐๐ คน 

 
๗.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถ้ามี) …............................................................... 
 
๘.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) …...............................................................      
 
๙.  สถานที่เรยีน     วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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๑๐.วันท่ีจัดท าหรอืปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด    

วันที่ ๑ เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
  เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจแนวคิด พัฒนาการ และการเปลี่ยนแปลงของระบบสวัสดิการสังคมทั้งในระดับสากล 
และระบบสวัสดิการของประเทศไทย ทั้งสวัสดิการที่จัดโดยหรือจัดขึ้นจากความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน 
ประชาสังคม องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน และองค์การพัฒนาเอกชน ที่ตอบสนองตอ่วิถีชีวติของชุมชน 
 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 เพื่อปรับปรุงรายวิชาให้มคีวามทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณท์างการเมอืง เศรษฐกิจ สังคม ในปัจจุบัน 
 

หมวดที่ ๓ ลักษณะและการด าเนนิการ 
 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
   แนวคิด พัฒนาการ และการเปลี่ยนแปลงของระบบสวัสดิการสังคมทั้งในระดับสากล และระบบสวัสดิการ
ของประเทศไทย ทั้งสวัสดิการที่จัดโดยหรอืจัดขึน้จากความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาสังคม องค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน และองค์การพัฒนาเอกชน ที่ตอบสนองต่อวิถีชีวิตของชุมชน ตลอดจนศึกษาวิเคราะห์
กระบวนการเชงินโยบายและการด าเนนิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสนับสนุนสวัสดิการชุมชน 
  Concepts, development and changes of the social welfare system in international context and in 
Thailand. Provision of social services provided by public sectors, market, third sector, and local authorities. Policy 
process and implementation of local government in supporting community welfare. 
 
๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

๓ ช่ัวโมงตอ่สัปดาห์ 
ตามความตอ้งการของ

นักศึกษาเฉพาะราย 
ไม่ม ี ๖ ช่ัวโมงตอ่สัปดาห์ 

 
 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรกึษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศกึษาเป็นรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน ๑ ช่ัวโมง / สัปดาห์  
 ๓.๒ ปรึกษาผา่นโทรศัพท์ที่ท างาน / มอืถือ  หมายเลข ๐๒-๑๖๐๑๓๐๔  
 ๓.๓ ปรึกษาผา่นจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) sanchai.ra@ssru.ac.th  
 ๓.๔ ปรึกษาผา่นเครือขา่ยสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line) sanchai ratthanakwan  
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 ๓.๕ ปรึกษาผา่นเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard) https://elcpg.ssru.ac.th/sanchai_ra/ 
  

หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
 ๑) ผู้ เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และตัดสินใจในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างมี
วิจารณญาณ โดยไตรต่รองถึงผลดีและผลเสียจากการกระท านัน้ๆ ทั้งต่อตนเองและสังคม 
 ๒) ผูเ้รียนมีความรับผดิชอบต่อบทบาทหนา้ที่ของตนเอง และรับผิดชอบต่อพันธะหน้าที่ตอ่ผูอ้ื่น 
 ๓) ผู้เรียนปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ เคารพระเบียบปฏิบัติและจรรยาบรรณของนักศึกษาและ
วิชาชีพ และค านงึถึงประโยชน์สาธารณะ 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) วิเคราะหก์รณีศกึษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดสวัสดิการสังคมในระดับ
ท้องถิ่น    

(๒) อภปิรายกลุ่ม 
๑.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับมิติด้านคุณธรรมและ
จรยิธรรมในการจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่น 

(๒) ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน การมสี่วนรว่มในชั้นเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมาย ตรง 
เวลา 

 
๒. ความรู ้

๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา 
  (๑)  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี และสาระส าคัญในเนื้อหาการเรียนรู้ด้าน

สวัสดิการสังคมและสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่น 
 (๒)  ผูเ้รียนมีความรูค้วามเข้าใจในคุณค่าและความส าคัญของสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่นภายใต้

บริบทความเปลี่ยนแปลงของสภาพการเมอืง เศรษฐกิจและสังคม 
  (๓)  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัจจัยแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมที่ส่งผล

กระทบต่อการจัดสวัสดิการสงัคมในระดับท้องถิ่น  
๒.๒   วิธีการสอน  

(๑)  บรรยายในชัน้เรียนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
(๒)  การท างานกลุ่ม  
(๓)  การวิเคราะหก์รณีศกึษา  
(๔)  การมอบหมายงานให้ไปศกึษาค้นคว้าเนือ้หาเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่น 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  สอบกลางภาคและสอบปลายภาค 
(๒)  ทดสอบย่อยหลังบทเรียน 
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๓. ทักษะทางปัญญา 
๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
 (๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการน าองค์ความรู้มาคิดวิเคราะห์ประเด็นเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการ

สังคมในระดับท้องถิ่น 
 (๒) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ประเด็นปัญหาและสถานการณ์ที่เกิดขึ้น เพื่อแสวงหา

แนวทางการจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่น 
 (๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการประยุกต์องค์ความรู้ด้านสวัสดิการสังคมโดยบูรณาการกับความรู้

ในศาสตรอ์ื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม 
 (๔) ผู้เรียนมีความสามารถในการพัฒนาโจทย์การเรียนรู้และด าเนินการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ใน

ประเด็นเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่นได้ดว้ยตนเอง  
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑)  การอภิปรายในชัน้เรียน การแสดงความคิดเห็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม 
(๒)  การท ารายงานวิเคราะหก์รณีศกึษา 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  สอบกลางภาคและสอบปลายภาค 
(๒)  การน าเสนอรายงานการวิเคราะหก์รณีศึกษา 
 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
  (๑)  ผู้เรียนมีความสามารถในการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม สามารถแลกเปลี่ยนและรับฟังความ

คิดเห็นที่แตกต่าง เพื่อสร้างความเข้าใจที่สอดคล้องตรงกันและหาข้อสรุปร่วมกันภายในกลุ่ม มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและเพื่อนรว่มงาน และร่วมกันแก้ไขปัญหาใหลุ้ล่วง 

  (๒)  ผูเ้รียนมีความสามารถในการประสานการท างานร่วมกันภายในกลุ่ม มีทักษะในการสื่อสารเพื่อ
แลกเปลี่ยนและน าเสนอความคิดเห็น ทั้งภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างอย่างราบรื่น 

 (๓)  ผู้เรียนมีการแสดงออกถึงภาวะความเป็นผู้น าในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการท างานร่วมกัน 
และสามารถแสดงบทบาทในฐานะสมาชิกของกลุ่มเพื่อร่วมกันขับเคลื่อนงานในความรับผิดชอบร่วมกันได้อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ์ 

๔.๒   วิธีการสอน 
(๑)  มอบหมายงานในการวิเคราะหก์รณีศกึษาเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการสังคมในระดับท้องถิ่น 
(๒)  มอบหมายงานให้ค้นคว้าและศกึษาด้วยตนเอง เชน่ ให้เลือกและอ่านบทความที่เกี่ยวข้อง 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  การน าเสนอรายงานผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
(๒)  พฤติกรรมและปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรยีนในการรับฟังข้อโต้แย้งและข้อเสนอแนะระหว่างกัน 
 

๕. ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
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รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 (๑)  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการค้นคว้าข้อมูลและหาความรู้
เกี่ยวกับเนือ้หาที่เรยีนรู้ในชัน้เรียน และการศกึษาค้นคว้าเพิ่มเติมตามความสนใจของผูเ้รียนแตล่ะคน 

 (๒)  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติ การประมวลผลข้อมูล การแปล
ความหมาย และการวิเคราะหข์้อมูลประกอบการศกึษาค้นคว้าวิจัยเบือ้งตน้ 

 (๓)  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้รูปแบบต่างๆ เพื่อ
น าเสนอข้อมูลและผลการศกึษาค้นคว้าแก่เพื่อนรว่มช้ันเรยีนได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

๕.๒   วิธีการสอน 
(๑)  มอบหมายงานให้ศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง  
(๒)  มอบหมายให้น าเสนอรายงานผลกรณศีกึษาในช้ันเรยีน โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  การน าเสนอรายงานผลกรณีศึกษา 
(๒)  การน าเสนอด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หมายเหตุ 

สัญลักษณ ์ หมายถงึ ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ์  หมายถงึ ความรับผิดชอบรอง  

เวน้วา่ง หมายถงึ ไมไ่ด้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฏอยู่ในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

 

หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 

๑. แผนการสอน  

หัวข้อ 
จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

การสอน 
ผู้สอน 

สัปดาห์ท่ี ๑  

แนะน ารายวิชา ขอบข่าย และวิธี 

การประเมินผล 

๓ - แนะน ารายวิชา เกณฑ์

การประเมินผล แหล่ง

ศึกษาคน้คว้าข้อมลู   

- แบ่งกลุ่มก าหนดหัวข้อ

ท ารายงานกรณีศึกษา 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๒ 

แนวคิดเก่ียวกับสวัสดิการสังคม

(๑)  

๖ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

- มอบหมายการคน้คว้า

และอ่านเอกสารเพิ่มเติม 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๖  
รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หัวข้อ 
จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

การสอน 
ผู้สอน 

สัปดาห์ท่ี ๓ 

แนวคิดเกี่ยวกับสวัสดิการสังคม

(๒) 

 - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

 

สัปดาห์ท่ี ๔  

พัฒนาการและการเปลีย่นแปลง

ของระบบสวสัดิการสังคมในระดับ

สากล 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๕ 

พัฒนาการและการเปลีย่นแปลง

ของระบบสวสัดิการสังคมของไทย 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๖ 

นโยบายสาธารณะกับการจัด

สวัสดิการสังคม 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๗  

ภาคคีวามร่วมมือในการจดั

สวัสดิการสังคม  

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

- สอบย่อย 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๘  สอบกลางภาค 

สัปดาห์ท่ี ๙ 

สวัสดิการส าหรับเด็กและ

ครอบครัว 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗  
รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หัวข้อ 
จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

การสอน 
ผู้สอน 

เรียน 

สัปดาห์ท่ี ๑๐ 

สวัสดิการส าหรับคนท างาน 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๑๑ 

สวัสดิการส าหรับผู้สูงอาย ุ

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๑๒ 

สวัสดิการส าหรับผู้ด้อยโอกาส 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๑๓ 

สวัสดิการโดยชุมชน 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

- สอบย่อย 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๑๔ 

สวัสดิการโดยองคก์รปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

เรียน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๑๕ 

ระบบสวัสดิการสังคมถว้นหนา้ 

๓ - บรรยายประกอบ

เอกสารการสอนและ 

Power point  

- อภิปรายรว่มกันในช้ัน

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๘  
รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หัวข้อ 
จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

การสอน 
ผู้สอน 

เรียน 

สัปดาห์ท่ี ๑๖ 

ตัวอยา่งการจัดสวัสดิการในระดับ

ท้องถิ่น 

๓ น าเสนอรายงานและ

อภิปราย/วิจารณร์ายงาน

ซึ่งกันและกัน 

อ.สนัต์ชัย  รัตนะขวัญ 

สัปดาห์ท่ี ๑๗  สอบปลายภาค 

 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนของการประเมินผล 

๑ ๒.๑, ๒.๒, 

๒.๓, ๓.๑, 

๓.๒ 

สอบ 

- สอบย่อย 

- สอบกลางภาค 

- สอบปลาย

ภาค 

 

๗,๑๓ 

๘ 

๑๗ 

 

๑๐% 

๓๐% 

๓๐% 

๒ ๑.๑, ๑.๒, 

๑.๓, ๔.๑ 

การอภิปรายและ

แสดงความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

ตลอดภาคเรียน ๑๐% 

๓ ๕.๑, ๕.๓ ผลงานและการ

น าเสนอกรณีศกึษา 

๑๖ ๒๐% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙  
รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
๑)  กิติพัฒน ์ นนทปัทมะดุลย์.๒๕๔๔. นโยบายสังคมและสวัสดิการสังคม.กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 
๒)  วันทนีย์  วาสิกะสิน, สุรางรัตน์  วศินารมณ์  และกิติพัฒน ์นนทปัทมะดุล. ๒๕๔๑. ความรู้ทั่วไป

เกี่ยวกับสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์.กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.์ 
        

๒.  เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
๑) จตุรงค์  บุณยรัตนสุนทร.๒๕๔๐. สวัสดิการสังคมทางแก้วิกฤตสังคมไทย. กรุงเทพฯ: มูลนธิิฟรีดริช เอ

แบร์ท. 

๒) ณรงค ์ เพ็ชรประเสริฐ.(บรรรณาธิการ.) ๒๕๔๔. สวัสดิการโดยภาคชุมชน (๑) กลุ่มออมทรัพย์. ใน 

เศรษฐศาสตร์การเมือง(เพื่อชุมชน).เล่มที่๑๗ กรุงเทพมหานคร: เอดิสัน เพลส โปรดักส์, 

๓) ณรงค ์ เพ็ชรประเสริฐ และคณะ. ๒๕๔๖. บทสังเคราะห์ภาพรวมการพัฒนาระบบสวัสดิการส าหรับคน

จนและคนด้อยโอกาสในสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร ศูนย์ศกึษาเศรษฐศาสตร์การเมอืง จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย. 

๔) ณรงค ์เพ็ชรประเสริฐ.๒๕๔๙. สวัสดิการสังคมในมิติกินดี อยู่ดี มีสุข มีสิทธิ.กรุงเทพฯ: ศูนย์ศกึษา

เศรษฐศาสตร์การเมอืง คณะเศรษฐศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  

๕) ประภาส  ปิ่นตบแต่ง , สุภา ใยเมือง และบัญชร แก้วส่อง. ๒๕๔๖. การพัฒนาระบบสวัสดิการส าหรับคน

จนและคนด้อยโอกาส : กลุ่มเกษตรกร . กรุงเทพมหานคร ศูนย์ศึกษาเศรษฐศาสตร์การเมือง จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย.  

๖) ระพีพรรณ  ค าหอม. ๒๕๔๕. สวัสดิการสังคมกับสังคมไทย. กรุงเทพฯ: อารยัน มเีดีย. 

๗) สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน(องค์การมหาชน). ๒๕๕๗. รายงานผลการด าเนินงานโครงการสนับสนุน

สวัสดิการชุมชน ณ ๑๗ มกราคม พ.ศ. 2557. สบืค้นจากhttp://www.codi.or.th/index.php/overall-result/190-

welfare-report/3443-17-2557 

๘) อภิญญา  เวชยชัย และ ศิริพร  ยอดกมลศาสตร์, ณรงค์ เพ็ชรประเสริฐ บรรณาธิการ. ๒๕๔๗. สวัสดิการ

สังคมฉบับชาวบ้าน: แนวคิด นโยบาย แนวทางปฏิบัติ .กรุงเทพฯ: ศูนย์ศึกษาเศรษฐศาสตร์การเมือง คณะ

เศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

 

 

 

         



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑๐  
รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที่ ๗ การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

๑.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศกึษา 

๑) การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนกับผูเ้รียน  
๒) แบบประเมินผู้สอน   

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

๑) อาจารย์ผู้สอนประเมินการสอนของตนเอง ดูผลการเรียนจากนักศกึษา  

๒) จัดให้มกีารทวนสอบหรอืสังเกตการสอนโดยคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 

๓.  การปรับปรุงการสอน 

๑) การประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเอง และข้อเสนอแนะจากการทวน

สอบโดยคณะกรรมการประจ าหลักสูตร สรุปปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อเป็น

ข้อมูลเบือ้งตน้ในการปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาต่อไป 

๒) ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสถานการณ์ทางสังคม การเมือง เศรษฐกิจ และเหมาะสมกับ

นักศึกษารุ่นต่อไป 

๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษาในรายวิชา 

มีคณะกรรมการทวนสอบในกลุ่มสาขาวิชาทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา เช่น ทวนสอบ

จากคะแนนข้อสอบกับข้อสอบ เพื่อวัดความรู้และปัญญา ทวนสอบจากรายงานที่มอบหมายให้นักศึกษา และการให้

คะแนนพฤติกรรมของนักศึกษา 

 

๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

น าข้อคิดเห็นของนักศึกษามาประมวลเพื่อจัดกลุ่มเนื้อหาความรู้ที่ต้องปรับปรุง วิธีการศึกษาค้นคว้าด้วย

ตนเอง ผลจากการประมวลจะน าไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในรุ่นต่อไป อีกทั้งยังน าข้อคิดเห็นมาเป็น

แนวทางในการปรับปรุงเนื้อหา บทเรียน ให้มีความทันสมัย เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ 
 

********************** 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก   
 

หนา้ | ๑๑  

รายวิชา LGO๓๓๐๓ กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอยีดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 

 

๑.คุณธรรมจริยธรรม ๒.ความรู ้ ๓.ทักษะทางปัญญา 

๔.ทักษะ 

ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคล 

และความ 

รับผดิชอบ 

๕.ทักษะการวิเคราะห ์

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและ 

การใช้เทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

 

  ความรับผิดชอบหลัก                                                          ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาเฉพาะดา้น ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

รหัสวชิา  LGO๓๓๐๓ 

รายวชิา การจัดสวัสดกิารสังคมในระดับท้องถิ่น 

Social Welfare Management in Locality 
                

 

 
 


