
มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑  
รายวิชา PPA๑๑๐๗ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 
 

 

รายงานผลการด าเนนิการของรายวชิา 

รหัสวิชา PPA๑๑๐๗ รายวิชา หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) 

กลุ่มสาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.  รหัสและชื่อรายวชิา    

รหัสวิชา   PPA๑๑๐๗   
ชื่อรายวิชาภาษาไทย หลักรัฐประศาสนศาสตร ์   
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Principles of Public Administration 

 
๒.  รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถา้มี)       
   ไม่ม ี  
 
๓.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section)     
           อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารยส์ันต์ชัย  รัตนะขวัญ 

อาจารย์ผูส้อน   อาจารยส์ันต์ชัย  รัตนะขวัญ   กลุ่มเรียน ๐๐๑, ๐๐๒  
    
๔.  ภาคการศึกษา/ปกีารศกึษาท่ีเปิดสอนรายวชิา ๑/๒๕๖๕  
 
๕.  สถานที่เรียน วิทยาลยัการเมืองและการปกครอง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๒  
รายวิชา PPA๑๑๐๗ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

หมวดที่ ๒ การจดัการเรียนการสอนที่เปรียบเทยีบกับแผนการสอน 
 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จ านวน

ชั่วโมง 

ตามแผน 

การสอน 

จ านวน

ชั่วโมงท่ี

สอนจรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจรงิ

ต่างจากแผนการสอน หากมี

ความแตกต่างเกิน ๒๕% 

หัวข้อ: แนะน ารายวิชา ขอบข่าย และวธิ ี

การประเมินผล 

กจิกรรม: แนะน ารายวิชา เกณฑก์าร

ประเมินผล แหล่งคน้คว้าข้อมลู แบ่งกลุม่

ก าหนดหัวข้อท ารายงานกรณศีึกษา 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: ลักษณะของวิชารัฐประศาสน

ศาสตร ์ 

- ความเป็นมา  

- ความหมาย  

- ขอบข่ายของรัฐประศาสนศาสตร ์ 

- ความแตกต่างระหวา่งภาครัฐและ 

ภาคเอกชน  

- ประเด็นหลักของการถกเถียงในวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร ์

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๖ ๖ 

 

หัวข้อ: เปรียบเทียบสถานภาพองคค์วามรู้

รัฐประศาสนศาสตรต์ะวันตกกับสถานภาพ

องคค์วามรู้รัฐประศาสนศาสตรใ์นประเทศ

ไทย 

กิจกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point และทดสอบย่อย 

๓ ๓ 

 



มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๓  
รายวิชา PPA๑๑๐๗ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

หัวข้อ 

จ านวน

ชั่วโมง 

ตามแผน 

การสอน 

จ านวน

ชั่วโมงท่ี

สอนจรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจรงิ

ต่างจากแผนการสอน หากมี

ความแตกต่างเกิน ๒๕% 

หัวข้อ: กระบวนทัศน์รัฐประศาสนศาสตร์: 

(1) 

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: กระบวนทัศน์รัฐประศาสนศาสตร:์ 

(2)  

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: กระบวนทัศน์รัฐประศาสนศาสตร์: 

(๓)  

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

สอบกลางภาค  

หัวข้อ: แนวคิดการบรหิารจัดการภาครัฐ

แนวใหม ่ 

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: องคก์ารและการจดัการ : ภาพรวม

และวิวัฒนาการขององคค์วามรู้ ได้แก่ การ

บรหิารองคก์าร พฤติกรรมองคก์าร และ

การบรหิารราชการ  

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point และทดสอบย่อย 

๓ ๓ 

 



มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๔  
รายวิชา PPA๑๑๐๗ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

หัวข้อ 

จ านวน

ชั่วโมง 

ตามแผน 

การสอน 

จ านวน

ชั่วโมงท่ี

สอนจรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจรงิ

ต่างจากแผนการสอน หากมี

ความแตกต่างเกิน ๒๕% 

หัวข้อ: การบรหิารงานบุคคล : ภาพรวม

และองคค์วามรูใ้นตะวันตก และการ

บรหิารงานบุคคลและการบรหิารทุนมนุษย ์

เสาหลักของการศึกษาการบรหิารงาน

บุคคลในประเทศไทย  

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: การบรหิารงานคลังสาธารณะ : 

ความรู้ความเข้าใจและแนวคิด 

กระบวนการบรหิารงานคลังสาธารณะ 

สถาบันทางการคลัง แนวคิดการ

บรหิารงานคลงัสาธารณะกับการก้าวสู่ยุค

ธรรมาภิบาลทางการคลัง  

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point และทดสอบย่อย 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ:  นโยบายสาธารณะ : ภาพรวม 

วิวัฒนาการขององคค์วามรู้ แนวคิดและ

ทฤษฎีวา่ด้วยนโยบายสาธารณะ และ

นโยบายศาสตรเ์ชิงวิพากษ์ 

กจิกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายรว่มกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: รัฐประศาสนศาสตรเ์ปรยีบเทยีบ

และการบรหิารการพัฒนา  

กิจกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายร่วมกันใน

๓ ๓ 

 



มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕  
รายวิชา PPA๑๑๐๗ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

หัวข้อ 

จ านวน

ชั่วโมง 

ตามแผน 

การสอน 

จ านวน

ชั่วโมงท่ี

สอนจรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจรงิ

ต่างจากแผนการสอน หากมี

ความแตกต่างเกิน ๒๕% 

ช้ันเรยีน 

หัวข้อ: -การเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางรัฐ

ประศาสนศาสตรไ์ทย  

- แนวโนม้รัฐประศาสนศาสตรต์ะวันตก

และในประเทศไทย  

กิจกรรม: บรรยายประกอบเอกสารการ

สอนและ Power point อภิปรายร่วมกันใน

ช้ันเรยีน 

๓ ๓ 

 

หัวข้อ: สรุปและรายงานกรณศีึกษา 

กิจกรรม: นักศึกษาน าเสนอรายงานและ

วิจารณร์ายงานซึ่งกันและกัน   

๓ ๓ 

 

สอบปลายภาค   

 
๒.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ไม่ม ี
 

๓. ประสทิธผิลของวิธสีอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู ้
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอยีดของ

รายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธิีสอน )ถ้า

มี ( พรอ้มขอ้เสนอแนะในการ

แกไ้ข ม ี ไม่ม ี

คุณธรรม 

จรยิธรรม 

๑) วิเคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวกับ

ประเด็นทางจรยิธรรมที่เกี่ยวข้อง

กับการบรหิารงานภาครัฐ 

๒) อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกันในช้ัน

เรียน 

✓ 

 

นักศึกษามีความคิดเห็นที่

แตกต่างกันไปตามมุมมอง

ของแต่ละคน จงึต้องช่วยกัน

อภิปรายถงึขอ้สรุป 

ความรู้ ๑) บรรยายรว่มกับการอภิปราย

ภายในช้ันเรยีน  
✓ 

 
นักศึกษายังขาดความเข้าใจ

ในเนือ้หาบางประเดน็ 



มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๖  
รายวิชา PPA๑๑๐๗ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of Public Administration) กลุม่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

วิทยาลัยการเมอืงและการปกครอง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

๒) การท างานกลุ่ม การวเิคราะห์

กรณีศึกษา และการมอบหมายงาน

ให้ไปศึกษาค้นควา้และสรุป

เก่ียวกับการบรหิารงานภาครัฐของ

ไทย 

อาจารย์จงึจ าเป็นต้อง

อธิบายเพิ่มเตมิ 

ทักษะทาง

ปัญญา 

๑) การอภิปราย การแสดงความ

คดิเห็นรายบุคคลและเป็นกลุม่ 

๒) วิเคราะห์กรณีศึกษา 

✓ 

 

นักศึกษาบางคนยังเข้าใจไม่

ชัดเจน ท าให้อาจารยต์้องหา

ตัวอยา่งเพิ่มเตมิให้มากขึ้น 

พรอ้มกับให้นักศึกษาใน

ห้องเรียนที่เข้าใจช่วยอธิบาย

เพิ่มเติม 

ทักษะ

ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

๑) มอบหมายงานในการวิเคราะห์

กรณีศึกษา 

๒) มอบหมายงานให้ค้นควา้และศึกษา

เป็นรายกลุ่ม 

✓ 

 

ให้นักศึกษาเลือกสมาชิก

กลุ่มกันเอง เพื่อให้รว่มกันท า

รายงานใหม้ีคุณภาพมาก

ที่สุด 

ทักษะการ

วิเคราะห์การ

สื่อสารและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑) การอภิปรายในช้ันเรยีน 

๒) มอบหมายงานให้ศึกษาคน้คว้าด้วย

ตนเองจากเว็บไซต์ และห้องสมุด 

และท ารายงานเพื่อน าเสนอในชัน้

เรียน 

๓) มอบหมายงานให้เตรยีมและ

น าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่

เหมาะสม 

✓ 

 

นักศึกษายังสื่อสารเพื่อท า

ความเข้าใจกับเพื่อนไดย้ังไม่

ดีเท่าที่ควร เชน่ การใช้ภาษา

พูด ภาษาเขียนในเนือ้หา

รายงานและการน าเสนอ

รายงาน อาจารย์จงึ

จ าเป็นต้องเพิ่มเตมิวิธีการ

สื่อสารให้กับนักศึกษาเพือ่

น าเอาไปแก้ไขใหด้ีขึ้น 

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธสีอน 
   จ าเป็นต้องมีการอธิบายเพิ่มเติมเป็นรายบุคคลกับนักศึกษาบางคนยังไม่เข้าใจ หรือให้นักศึกษาที่เข้าใจช่วยอธิบาย
เพิ่มเติม ในการท างานกลุ่มให้นักศึกษาเลือกสมาชิกกลุ่มกันเองเพื่อให้ร่วมกันท ารายงานให้มีคุณภาพมากที่สุด  ส่วนปัญหา
การใช้ภาษาพูดในเนือ้หารายงาน ผู้สอนต้องมีตัวอย่างการเขยีนรายงานที่ดีให้นักศึกษาได้ดูเป็นตัวอย่าง  
 
 



มคอ .๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗  
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หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 

๑. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบยีนเรียน กลุ่มเรียน ๐๐๓ จ านวน ๓๘ คน 
     กลุ่มเรียน ๐๐๔ จ านวน ๔๙ คน 
     รวม ๘๗ คน 
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยูเ่มื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา ๘๗ คน 
 
๓. จ านวนนักศึกษาท่ีถอน (W) - คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
  

กลุ่มเรียน ๐๐๓ 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A ๓ ๗.๘๙ 

A- ๑ ๒.๖๓  

B+ ๐ ๐.๐๐  

B ๒ ๕.๒๖  

B- ๓ ๗.๘๙  

C+ ๗ ๑๘.๔๒  

C ๘ ๒๑.๐๕  

C- ๑๐ ๒๖.๓๑  

D+ ๓ ๗.๘๙  

D ๐ ๐.๐๐  

D- ๐ ๐.๐๐  

F ๐ ๐.๐๐  

I ๑ ๒.๖๓  
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กลุ่มเรียน ๐๐๔ 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A ๑ ๒.๐๔  

A- ๕ ๑๐.๒๐  

B+ ๔ ๘.๑๖  

B ๙ ๑๘.๓๖  

B- ๑๐ ๒๐.๔๐  

C+ ๔ ๘.๑๖  

C ๔ ๘.๑๖  

C- ๓ ๖.๑๒  

D+ ๕ ๑๐.๒๐  

D ๑ ๒.๐๔  

D- ๑ ๒.๐๔  

F ๐ ๐.๐๐  

I ๒ ๔.๐๘  

 
 
๕. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถา้มี) 
 ไม่ม ี
 

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไวใ้นรายละเอียดรายวชิา 

     ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินผลการเรียนรูท้ี่ก าหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒ 
๖.๑ ความคลาดเคลือ่นด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่ม ี ไม่ม ี
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๖.๒ ความคลาดเคลือ่นด้านวธิีการประเมินผลการเรียนรู ้ (ถา้มี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

การประเมินผลในดา้นคุณธรรม จรยิธรรม ไมส่ามารถท าได้

ครบทุกด้าน 

ความมีคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาแตล่ะคนไม่สามารถ

วัดได้จากการแสดงออกในช้ันเรียนเพยีงอย่างเดยีว รวมถงึ

วิธีการวัดผลการเรียนไมส่ามารถประเมินด้านคุณธรรม

จรยิธรรมของนักศึกษาได ้

 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 
 

วิธกีารทวนสอบ สรุปผล 

อาจารย์ผูส้อนประมวลวิธีการประเมินผลที่เขียนไว้ใน

รายละเอียดของรายวิชา 

ปรับคะแนนการท างานทั้งรายบุคคลและการท างานกลุ่ม  

 

หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนนิการ 

๑. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิง่อ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

(ถ้าม)ี 
ผลกระทบ 

ไม่ม ี ไม่ม ี

 
๒. ประเดน็ด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

ไม่มี ไม่มี 
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หมวดที่ ๕ การประเมนิรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศกึษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

การเรียนการสอนที่เป็นการอภิปรายกลุ่ม การถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น นักศึกษาเห็นว่าบางครั้งเพื่อน

รว่มชั้นเรยีนไม่กล้าแสดงความคิดเห็น จึงไม่สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้อย่างกวา้งขวาง 

๑.๒ ความเหน็ของอาจารย์ผูส้อนต่อข้อวิพากษต์ามข้อ ๑.๑ 

ต้องมีวิธีกระตุ้นให้นักศึกษาแต่ละคนกล้าแสดงความคิดเห็นที่แตกต่าง เพื่อเพิ่มความสนใจและ เพิ่ม

ประสิทธิภาพในการเรียนในแต่ละคร้ัง 

 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธอีื่น 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธอีื่น 

ไม่ม ี

 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

ไม่ม ี

 

หมวดที่ ๖ แผนการปรบัปรุง 

๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครัง้ที่ผ่านมา 

 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ผลการด าเนินการ 

ไม่ม ี ไม่ม ี

 
๒. การด าเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

การเตรยีมการเรยีนการสอนโดยคน้คว้าข้อมูลและองคค์วามรู้ใหม่ทีม่ีความทันสมยั 
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๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปกีารศึกษาต่อไป 

 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

เพิ่มเติมแหล่งข้อมูล เช่น เว็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐ 

หรือตัวอย่างงนวิจยั บทความเก่ียวกับการน าแนวคิด

ทางรัฐประศาสนศาสตร์ไปใชใ้นการบรหิารงานภาครัฐ

ของไทย 

กอ่นเปิดภาคการศึกษา อาจารย์ผูส้อน 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ไม่ม ี
 

 
 
 
 
 
 
ลงชื่อ ……………………………………………………………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 

        (     )  (     ) 

        อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชา            อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 

วันที่ ....... เดอืน..................พ.ศ. ...........   วันที่ ....... เดอืน..................พ.ศ. ........... 
 

 


