
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑ 
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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
รหสัวิชา LAW ๔๗๐๑   รายวิชา การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพกฎหมาย Preparation for Professional 

Experience in Law 
สาขาวิชานิตศิาสตรค์ณะ/วิทยาลยั ภาควิชา วทิยาลยัการเมอืงและปกครอง มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 

๑. รหสัและช่ือรายวิชา   
รหสัวชิา   LAW ๔๗๐๑ 
ชื่อรายวชิาภาษาไทย การเตรยีมฝึกประสบการณ์วชิาชพีกฎหมาย  
ชื่อรายวชิาภาษาองักฤษ Preparation for Professional Experience in Law  
 

๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี  (ถ้ามี) 
    ไม่ม ี
 
๓. อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบ อาจารยผ์ู้สอนและกลุ่มเรียน  (section) 
    อ.ธนวฒั พสิฐิจนิดา , กลุ่มเรยีน ๐๐๑ 
    
๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา  ภาคการศกึษาที ่๑ ปีการศกึษา ๒๕๖๔ 
 
๕. สถานท่ีเรียน  อาคาร ๓๕ คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 
                                 มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 
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หมวดท่ี ๒ การเกดเสกดจดัการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
 

๑.รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

กิจกรรมที่ ๑ เข้ารับฟังการชี้แจง
เกี่ยวกับการเตรียมตัวฝึกงาน 

๑ ๑  

ก ิจกรรมท ี ่  ๒ ให ้แนบหล ักฐานใบ
ลงทะเบียนวิชา LAW ๔๗๐๑ภาค ๑ ปี
๒๕๖๔ ( ตรวจสอบว่า "ลงทะเบียน" / 
"ไม่ลงทะเบียน" ) 

๑ ๑  

กิจกรรมที่ ๓: ให้นักศึกษาเตรียมตัวด้วย
การตรวจสอบประว ัต ิผลการเร ียน
ตนเอง รวมถึงประวัติกิจกรรมด้านต่าง 
ๆ ตั้งแต่ชั้นปีที่ ๑ - ชั้นปีที่ ๔ รวมถึง
ก า รอบรม ระ บบ  ON LINE ใ ห ้ ไ ด้
ประกาศนียบัตรเกี่ยวกับการวิจัย และ
ให้นำข้อมูลดังกล่าวมาเรียบเรียงทำ
ประว ัต ิ สม ัครงาน (RESUME) เพื่ อ
เ ต ร ี ย มค ว ามพ ร ้ อ ม ก ่ อ นก า ร ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

๑ ๑  

กิจกรรมที่ ๓: ให้นักศึกษาเตรียมตัวด้วย
การตรวจสอบประว ัต ิผลการเร ียน

๑ ๑  
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หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

ตนเอง รวมถึงประวัติกิจกรรมด้านต่าง 
ๆ ตั้งแต่ชั้นปีที่ ๑ - ชั้นปีที่ ๔ รวมถึง
ก า รอบรม ระ บบ  ON LINE ใ ห ้ ไ ด้
ประกาศนียบัตรเกี่ยวกับการวิจัย และ
ให้นำข้อมูลดังกล่าวมาเรียบเรียงทำ
ประว ัต ิ สม ัครงาน (RESUME) เพื่ อ
เ ต ร ี ย มค ว ามพ ร ้ อ ม ก ่ อ นก า ร ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

กิจกรรมที่ ๓: ให้นักศึกษาเตรียมตัวด้วย
การตรวจสอบประว ัต ิผลการเร ียน
ตนเอง รวมถึงประวัติกิจกรรมด้านต่าง 
ๆ ตั้งแต่ชั้นปีที่ ๑ - ชั้นปีที่ ๔ รวมถึง
ก า รอบรม ระ บบ  ON LINE ใ ห ้ ไ ด้
ประกาศนียบัตรเกี่ยวกับการวิจัย และ
ให้นำข้อมูลดังกล่าวมาเรียบเรียงทำ
ประว ัต ิ สม ัครงาน (RESUME) เพื่ อ
เ ต ร ี ย มค ว ามพ ร ้ อ ม ก ่ อ นก า ร ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพ (ต่อ) 

๑ ๑  

กิจกรรมที่ ๔ ให้นักศึกษาเตรียมความ
พร้อมด้วยการค้นหาข้อมูลสถานที่
ฝึกงานที่ตนเองสนใจเบื้องต้น 

๑ ๑  
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หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

กิจกรรมที่ ๔ ให้นักศึกษาเตรียมความ
พรอ้มดว้ยการคน้หาขอ้มูลสถานทีฝึ่กงาน
ทีต่นเองสนใจเบือ้งตน้ 
กิจกรรมที่ ๔ ให้นักศึกษาเตรียมความ
พรอ้มดว้ยการคน้หาขอ้มูลสถานทีฝึ่กงาน
ทีต่นเองสนใจเบือ้งตน้ 

๑ ๑  

กจิกรรมที ่๕ หลกัการท าวจิยั ๑ ๑  

กจิกรรมที ่๕ หลกัการท าวจิยั ๑ ๑  

กจิกรรมที ่๕ หลกัการท าวจิยั ๑ ๑  

กจิกรรมที ่๖ : การเตรยีมความพรอ้ม
ทางดา้นเทคโนโลย ีและการใชโ้ปรแกรม
คอมพวิเตอร ์และการสือ่สารทาง
อเิลก็ทรอนิกส ์

๑ ๑  

กจิกรรมที่ ๗ ความรูเ้กี่ยวกบัการใชภ้าษา 
การเขยีนหนงัสอืราชการ งานสารบรรณ 

๑ ๑  

กจิกรรมที ่๘ ประสบการณ์ในการเลอืก
สถานทีฝึ่กงานใหเ้หมาะสมกบัตนเอง 

๑ ๑  

กิจกรรมที่ ๙ แนะแนวทางการประกอบ
อาชพีทางกฎหมายและคุณลกัษณะของผู้
ประกอบวชิาชพีกฎหมาย 

๑ ๑  

กิจกรรมที่ ๑๐ การชี้แจงกระบวนการหา
สถานทีฝึ่กงาน / ส่งเอกสารฝึกงาน ( วปม 
สหกจิ ๐๑) 

๑ ๑  

 
๒.  หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
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ระบุหวัขอ้ทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน และพจิารณานัยส าคญัของหวัขอ้ต่อผลการเรยีนรูข้องรายวชิาและหลกัสูตร ใน
กรณีทีม่นีัยส าคญัใหเ้สนอแนวทางชดเชย 
 
หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

(ถ้ามี) 
นัยส าคญัของหวัข้อท่ีสอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุใน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จรยิธรรม (๑) อาจารยผ์ูส้อน
สอดแทรกหลกัคุณธรรม 
จรยิธรรม  
(๒) อาจารยป์ฏบิตัตินเป็น
ตวัอย่างการมวีนิยัเรื่องเวลา 
การเปิดโอกาสใหน้กัศกึษา
แสดงความคดิเหน็และรบั
ฟังความคดิเหน็ของ
นกัศกึษา 
 (๓) กระตุน้ผูเ้รยีน ใหเ้ป็นที่
รูจ้กัระเบยีบ การรบัฟัง
ความคดิเหน็ของผูอ้ื่น  
 

    

ความรู ้ (๑) บรรยาย (Lecture)  
(๒) เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีน
อภปิราย (Discussion 
method)   
(๓) การมอบหมายกจิกรรม 

          
 

ทกัษะทางปัญญา (๑) ยกตวัอย่างวธิกีารปรบั
ใชก้ฎหมายในการท างาน 
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุใน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รบัผดิชอบ 

(๑)มอบหมายใหน้กัศกึษา
ท างานเป็นกลุ่ม  
(๒)นกัศกึษาก าหนดความ
รบัผดิชอบของแต่ละคนใน
กลุ่มอย่างชดัเจน 
 

        
 

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การสือ่สารและการ
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

(๑) จดัการเรยีนการสอนที่
เน้นการฝึกทกัษะการ
สือ่สารทัง้การพดู การฟัง 
การเขยีน ในระหว่างผูเ้รยีน 
ผูส้อน และผูเ้กีย่วขอ้งอื่น ๆ 
(๒) จดัประสบการณ์การ
เรยีนรูท้ีส่ง่เสรมิใหผู้เ้รยีน
เลอืกใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร
หลากหลายและเหมาะสม 
(๓) จดัประสบการณ์ให้
ผูเ้รยีนน าเสนอผลงานโดย
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ                           
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

       

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรบัปรงุวิธีสอน 
 ไม่มี 
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หมวดท่ี ๓ สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ๙๗ คน 
 
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา ๙๗คน 
 
๓. จ านวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)- คน 
 
๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 
การกระจายระดบัคะแนนรวม กลุ่มเรียน ๐๐๑ จ านวน ๙๗ คน 
 

ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน ร้อยละ 
A 97 100.00 

A- 0 0.00 

B+ 0 0.00 

B 0 0.00 

B- 0 0.00 

C+ 0 0.00 

C 0 0.00 

C- 0 0.00 

D+ 0 0.00 

D 0 0.00 

D- 0 0.00 

F 0 0.00 

I 0 0.00 

 
 
๕. ปัจจยัท่ีท าให้ระดบัคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 
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ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

  
 

๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่มี ไม่มี 
  

 
๗. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา 
 

วิธีการทวนสอบ สรปุผล 
การตรวจสอบการใหค้ะแนนจากกระดาษค าตอบของ
นักศกึษาและงานทีร่บัมอบหมาย ทวนสอบจากคะแนน
ขอ้สอบ 

นักศกึษาตอบขอ้สอบไม่ครบถว้นตามประเดน็ทีต่ ัง้ไวเ้ป็น
ปัญหา 

 
 
 

หมวดท่ี ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑. ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรพัยากรประกอบการเรียนการ

สอน  (ถ้ามี) ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 

 
๒. ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร 

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ไม่มี ไม่มี 

 
 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๐ 
รหสัวชิาLAW 4701 รายวชิาเตรยีมฝึกประสบการณ์วชิาช สาขาวชิานิตศิาสตร ์วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนัน
ทา 
 

 
หมวดท่ี ๕ การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
๑.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
ผู้สอนใช้เอกสารประกอบการสอน ต ารา สอดคล้องกับวตัถุประสงค์การเรียนรู้ และก าหนดเกณฑ์การให้

คะแนนทีเ่หมาะสมและยุตธิรรม อกีทัง้มกีารจดัการเรยีนการสอนหลากหลายเพือ่ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รยีน 
๑.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑ 

 เอกสารทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน ผูส้อนไดม้กีารปรบัปรุงเนื้อหาใหม้คีวามทนัสมยัและตวัอย่างต่าง ๆ เพือ่ให้
นกัศกึษาสามารถใชศ้กึษาในชัน้เรยีนและสามารถทบทวนดว้ยตนเองไดใ้นภายหลงั 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
จากการประเมนิวดัผล โดยการประเมนิตามแผนการประเมนิผลการเรยีนรูพ้บว่านกัศกึษาผ่านเกณฑ์ 

๒.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
จากการวดัผลตามข้อ ๒.๑ โดยประเมินตามแผนการประเมินการเรียนรู้ที่ได้ก าหนดไว้ ได้แก่ การ

ประเมนิผลจากการสอบปลายภาค การประเมนิจากแบบฝึกหดั โครงงานการมสี่วนร่วมและความมวีนิัยในชัน้เรียน 
นกัศกึษาสว่นใหญ่มผีลการเรยีนในระดบัด ี

หมวดท่ี ๖ แผนการปรบัปรงุ 
๑. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครัง้ท่ีผ่านมา 

แผนการปรบัปรงุท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

ไม่มี ไม่มี 

 
๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา 

มกีารด าเนินการปรบัเปลีย่นวธิกีารสอนโดยใชอุ้ปกรณ์และระบบการสอนแบบ Online เช่น การประชุมทาง
ทางวดีโีอ google meet การน าระบบ Google Classroom มาใช ้เป็นต้น 

 
 
 
 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๑ 
รหสัวชิาLAW 4701 รายวชิาเตรยีมฝึกประสบการณ์วชิาช สาขาวชิานิตศิาสตร ์วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนัน
ทา 
 

 
๓. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุส าหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสรจ็ ผู้รบัผิดชอบ 

ไม่ม ี ไม่มี ไม่มี 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตร 
 ควรมกีารปรบัพืน้ฐานทางกฎหมาย ใหน้ักศกึษาปรบัตวัไดด้ขีึน้ในการเรยีน 
 


