
 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๑ 
รายวชิา POS๑๑๐๒ จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

 
  

 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 
รหสัวิชา POS ๑๒๐๑ รายวิชา  จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง 

หลกัสูตรรฐัศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา รฐัศาสตร ์ 
คณะ/วิทยาลยั วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 

ภาคการศึกษา  ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
๑. รหสัและช่ือรายวิชา   

รหสัวชิา POS๑๒๐๑ 
ชื่อรายวชิาภาษาไทย จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง 
ชื่อรายวชิาภาษาองักฤษ Political Ethics Good Governance 
 

๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี 
-  ไม่ม ี- 

 
๓.อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชา อาจารยผ์ู้สอน และกลุ่มเรียน (section) 

๓.๑ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารย ์ดร. เยาวลกัษณ์ ชาวบา้นโพธิ ์  
๓.๒ อาจารยผ์ูส้อน        อาจารย ์ดร. เยาวลกัษณ์ ชาวบา้นโพธิ ์
๓.๓ กลุ่มเรยีน        ชัน้ปีที ่ ๑  หอ้งที ่ R๐๑ (ระนอง), ๐๐๕ (นครปฐม) 
    

๔.  ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา 
ภาคเรยีนที ่๑ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 
๕.  สถานท่ีเรียน 

วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๒ 
รายวชิา POS๑๑๐๒ จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

หมวดท่ี ๒ การจดัการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
 

๑.รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 

• แนะน าเน้ือหาวชิา  
• วตัถุประสงคใ์นการเรยีน  
• เกณฑก์ารประเมนิผล  

• เน้ือหาและขอบเขต แนวการศกึษา และความหมาย
ของจรยิธรรมทางการเมอืง 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• ทฤษฎวีวิฒันาการของสิง่มชีวีติ 
• ก าเนิดววิฒันาการของแนวคดิ ทฤษฎทีีเ่กีย่วกบั

คุณธรรมจรยิธรรม 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• คุณธรรม จรยิธรรม ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• คุณธรรม จรยิธรรม (ต่อ) ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• แนวคดิ ทฤษฎตีะวนัตกทางดา้นจรยิธรรม (ต่อ) ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์
• แนวคดิ ทฤษฎตีะวนัตกทางดา้นจรยิธรรม (ต่อ) ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์
• แนวคดิ ทฤษฎตีะวนัตกทางดา้นจรยิธรรม (ต่อ) ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

สอบกลางภาค    
• จรรยาบรรณนักบรหิารและนักรฐัศาสตร ์
• สภาพปัญหาจรยิธรรมทางการเมอืงและแนวทางแกไ้ข 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• ธรรมาภบิาลทางการเมอืง (บรบิททางการเมอืงการ
ปกครองตามระบอบประชาธปิไตยภายใตห้ลกัธรรมาภิ
บาล) 

• แนวคดิและหลกัการเกีย่วกบัธรรมาภบิาล 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ กบั
ธรรมาภบิาล 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• ยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี กบัธรรมาภบิาล ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่๑๓ 
กบัธรรมาภบิาล 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• การบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๓ 
รายวชิา POS๑๑๐๒ จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 

• ประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. ๒๕๒๒ ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• พระราชบญัญตัขิา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
• ทบทวนสิง่ทีเ่รยีนมา พรอ้มเตรยีมตวัสอบปลายภาค 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

สอบปลายภาค    
 
๒.  หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหวัขอ้ทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน และพจิารณานัยส าคญัของหวัขอ้ต่อผลการเรยีนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร ใน
กรณีทีม่นีัยส าคญัใหเ้สนอแนวทางชดเชย 
 
หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

(ถ้ามี) 
นัยส าคญัของหวัข้อท่ีสอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- ไม่ม ี- - - 
- - - 
- - - 

 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธี
สอน (ถ้ามี) พร้อม
ข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จรยิธรรม - พฤตกิรรมการเขา้เรยีน และสง่งานทีไ่ดร้บั
มอบหมายตามขอบเขตทีใ่หแ้ละตรงเวลา 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ความรู ้ - การจัดการเรียนรู้หลากหลายวิธีที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง เช่น มีการสอดแทรกหรือยกตัวอย่าง
ประกอบในขณะทีส่อนเนื้อหา การฝึกปฏบิตักิารคดิ
และวิเคราะห์ การค้นคว้าด้วยตนเอง การสืบค้น
ออนไลน์ 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๔ 
รายวชิา POS๑๑๐๒ จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธี
สอน (ถ้ามี) พร้อม
ข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 

มี ไม่มี 

ทกัษะทางปัญญา - การมอบหมายใหน้ักศกึษาท าแบบฝึกหดั ใบงาน
หรอืรายงาน ระหว่างเรยีน 

- มกีารฝึกใหว้เิคราะห ์สงัเคราะหปั์ญหาจาก
กรณีศกึษา 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รบัผดิชอบ 

- จดัอภปิรายและวพิากษ์ประเดน็ปัญหาทีก่ าหนดขึน้ 
- มอบหมายรายงานกลุ่ม 
 - การน าเสนอรายงาน 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การสือ่สารและ
การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- พฤตกิรรมการเขา้เรยีน และสง่งานทีไ่ดร้บั
มอบหมายตามขอบเขตทีใ่หแ้ละตรงเวลา 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรบัปรงุวิธีสอน 
ระบุขอ้เสนอเพือ่การปรบัปรุงวธิสีอน ซึง่ไดจ้ากปัญหาทีพ่บในขอ้ ๓ 

 ….............................................................................................................................................................................. 
 …............................................................................................................................. ................................................. 
 

หมวดท่ี ๓ สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ๕๙ คน 
 
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา ๕๙ คน 
 
๓. จ านวนนักศึกษาท่ีถอน  (W) - คน 
 
๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 
 
 
 
 
 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๕ 
รายวชิา POS๑๑๐๒ จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

กลุ่มเรยีน ๐๐๕ (รวม ๒๑ คน) 
ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A ๒ ๙.๕๒ 
A- ๕ ๒๓.๘๑ 
B+ ๖ ๒๘.๕๗ 
B ๔ ๑๙.๐๕ 
B- ๑ ๔.๗๖ 
C+ ๑ ๔.๗๖ 
C ๒ ๙.๕๒ 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 
I - - 

รวม ๒๑ ๑๐๐.๐๐ 
กลุ่มเรยีน R๐๑ (รวม ๓๘ คน) 

ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๕ ๑๓.๑๖ 
A- ๕ ๑๓.๑๖ 
B+ ๑๔ ๓๖.๘๔ 
B ๘ ๒๑.๐๕ 
B- ๔ ๑๐.๕๓ 
C+ ๒ ๕.๒๖ 
C - - 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 
I - - 

รวม ๓๘ ๑๐๐.๐๐ 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๖ 
รายวชิา POS๑๑๐๒ จรยิธรรมและธรรมาภบิาลทางการเมอืง สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

๕. ปัจจยัทีท่ าใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ (ถา้ม)ี 
 …......................................................................................................................................................................... ..... 
 …............................................................................................................................. ................................................. 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูท้ีก่ าหนดไวใ้น มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ้ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดา้นก าหนดเวลาการประเมนิ 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- ไม่ม ี- - 
  

 
๖.๒ ความคลาดเคลื่อนดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้ (ถา้ม)ี 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- ไม่ม ี- - 

  
 
๗. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรปุผล 
๑. มกีารปรกึษากนัระหว่างอาจารยใ์นโปรแกรมเพื่อก าหนด

แนวทางในการก าหนดหวัขอ้รายงานและการประเมนิผล
รายงาน 

๒. มกีารปรกึษากนัระหว่างอาจารยใ์นโปรแกรมวชิาเพื่อทวน
สอบผลคะแนนและผลการเรยีนของนักศกึษา 

๓. น าเสนอผลการเรยีนของนักศกึษาเพื่อใหป้ระธาน
โปรแกรมวชิา และคณบด ีพจิารณาทวนสอบตามล าดบั 

-รายงานทีผู่เ้รยีนจดัท าเป็นไปในมาตรฐานเดยีวกนัและ 
มปีระสทิธภิาพ 
 
- ไม่พบขอ้ผดิพลาด 
 
- ไม่พบขอ้ผดิพลาด 

 
หมวดท่ี ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

๑. ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน  

(ถ้ามี) ผลกระทบ 

- ไม่ม ี- - 
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๒. ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร 
ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

- ไม่ม ี- - 

 
หมวดท่ี ๕ การประเมินรายวิชา 

 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
๑.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็และจดุอ่อน 
จุดแข็งการประเมินโดยนักศึกษา คือ ผู้สอนใช้เอกสารประกอบการสอน ต ารา ที่สอดคล้องกับ

วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้และผูส้อนมกีารแนะน าแหล่งคน้ควา้เพิม่เตมิเพื่อสนับสนุนใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูด้ว้ยตนเอง (x̅ = 
4.50) รองลงมาคอื ผูส้อนใช้สิง่สนับสนุนการเรยีนรูท้ี่หลากหลาย ท าให้นักศกึษาเกดิความสนใจและอยากเรยีนรูม้าก
ยิง่ขึ้น เช่น อุปกรณ์ ตวัอย่างของจรงิ หนังสอื ต ารา เวบ็ไซต์ และมกีารจดักจิกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ระหว่ างผู้เรยีน 
หรอืระหว่างผู้สอนกบัผู้เรยีน เช่น อภปิราย จดักจิกรรมกลุ่ม (x̅ = 4.48) ผู้สอนมกีารประเมนิความเขา้ใจของผู้เรยีน
ระหว่างการเรยีนการสอน และมกีารชีแ้จงขอ้บกพร่องใหผู้เ้รยีนไดแ้กไ้ข (x̅ = 4.46) ตามล าดบั 

จุดอ่อนการประเมินโดยนักศึกษา คอื ผู้สอนมกีระบวนการสอนที่เป็นขัน้ตอนและเขา้ใจง่าย และผู้สอน
สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถคดิ วเิคราะห ์สงัเคราะห ์ประเมนิ อย่างสรา้งสรรค์ (x̅ = 4.35) รองลงมาคอื ผูส้อนมกีารแจก
แนวการสอน ชี้แจงจุดมุ่งหมายและประสงค์ ขอบเขตเนื้อหาวิชา และกิจกรรมการเรยีนรู้ และผู้สอนมีการสร้าง
บรรยากาศในชัน้เรยีนที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ และเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนมสี่วนร่วมหรอืแสดงความคดิเหน็ในการเรยีนการ
สอน และมกีารให้ผู้เรยีนสามารถเลอืกท าโครงงาน/ชิ้นงาน ตามความสนใจในขอบเขตเนื้อหาวชิา รวมทัง้ฝึกปฏบิตัิ
น าไปใชใ้นสภาพจรงิ (x̅ = 4.37) และมกีารจดัการเรยีนการสอนมคีวามยดืหยุ่นและหลากหลายตอบสนองความตอ้งการของ
ผูเ้รยีน (x̅ = 4.38) ตามล าดบั 

 
๑.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษ์ตามขอ้ ๑.๑ 

อาจารย์ผูส้อนมคีวามเหน็ว่า ควรรกัษาจุดแขง็ไว ้โดยใช้เอกสารประกอบการสอน ต ารา ทีส่อดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้และผูส้อนมกีารแนะน าแหล่งคน้ควา้เพิม่เตมิเพือ่สนับสนุนใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูด้ว้ยตนเอง ใชส้ิง่
สนบัสนุนการเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย ท าให้นกัศกึษาเกดิความสนใจและอยากเรยีนรูม้ากยิง่ขึน้ เช่น อุปกรณ์ ตวัอย่างของ
จรงิ หนังสอื ต ารา เวบ็ไซต์ และมกีารจดักจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างผูเ้รยีน หรอืระหว่างผู้สอนกบัผู้เรยีน เช่น 
อภปิราย จดักจิกรรมกลุ่ม รวมทัง้ประเมนิความเขา้ใจของผูเ้รยีนระหว่างการเรยีนการสอน และมกีารชี้แจงขอ้บกพร่อง
ใหผู้เ้รยีนไดแ้กไ้ข 
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๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็และจดุอ่อน 
จดุแขง็ จากการประเมนิโดยแสดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิโดยค าถามปลายเปิด พบว่า จุดแขง็คอื 

เขา้ใจนักศกึษา ไม่กดดนั ท าใหน้ักศกึษากลา้สอบถามมากขึน้ 
จดุอ่อน ไม่พบการประเมนิโดยแสดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิโดยค าถามปลายเปิด  
 

๒.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
อาจารยผ์ูส้อนมคีวามเหน็ว่า ควรรกัษาจุดแขง็ไว ้โดยสรา้งความเขา้ใจนักศกึษา ไม่กดดนั ท าใหน้ักศกึษา

กลา้สอบถามมากขึน้ 
 

หมวดท่ี ๖ แผนการปรบัปรงุ 
๑. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครัง้ท่ีผ่านมา 

แผนการปรบัปรงุท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

- ไม่ม ี- - 

 
๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา 

อธบิายการปรบัปรุงโดยย่อ เช่น ปรบัเปลีย่นวธิกีารสอนส าหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษานี้ การใชอุ้ปกรณ์
การสอนแบบใหม่ เป็นตน้ 
 ปรบัเปลีย่นวธิสีอนโดยสปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์     
                
 
๓. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุส าหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสรจ็ ผู้รบัผิดชอบ 

มกีารน ากรณีศกึษาทีเ่กดิขึน้ในปัจจุบนัมาใชป้ระกอบใน
การจดัการเรยีนการสอน 

๑ ภาคการศกึษา ดร.เยาวลกัษณ์ ชาวบา้นโพธิ ์
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๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตร 
ควรมมีตี าราหรอืหนังสอืหลกัไดใ้ชป้ระกอบการเรยีนการสอน โดยใหน้ักศกึษาใชเ้ป็นแนวทางในการศกึษาดว้ย 
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