
 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๑ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

 
  

 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 
รหสัวิชา POS ๓๔๐๖ รายวิชา  การเมอืงการปกครองสว่นทอ้งถิน่ไทย 

หลกัสูตรรฐัศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา รฐัศาสตร ์ 
คณะ/วิทยาลยั วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 

ภาคการศึกษา  ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
๑. รหสัและช่ือรายวิชา   

รหสัวชิา POS๓๔๐๖ 
ชื่อรายวชิาภาษาไทย การเมอืงการปกครองสว่นทอ้งถิน่ไทย 
ชื่อรายวชิาภาษาองักฤษ Thai Politics and Local Government 
 

๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี 
-  ไม่ม ี- 

 
๓.อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชา อาจารยผ์ู้สอน และกลุ่มเรียน (section) 

๓.๑ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารย ์ดร. เยาวลกัษณ์ ชาวบา้นโพธิ ์  
๓.๒ อาจารยผ์ูส้อน        อาจารย ์ดร. เยาวลกัษณ์ ชาวบา้นโพธิ ์
๓.๓ กลุ่มเรยีน        ชัน้ปีที ่ ๓  ภาคปกต ิหอ้งเรยีน ๐๐๓ (นครปฐม) 
    

๔.  ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา 
ภาคเรยีนที ่๑ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 
๕.  สถานท่ีเรียน 

วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๒ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

หมวดท่ี ๒ การจดัการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
 

๑.รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 

• แนะน าเน้ือหาวชิา  
• วตัถุประสงคใ์นการเรยีน  
• เกณฑก์ารประเมนิผล  

• เน้ือหาและขอบเขต แนวการศกึษา  
• แนะน าวตัถุประสงคร์ายวชิา รวมถงึชีแ้จงลกัษณะ

บณัฑติทีพ่งึประสงคต์ามขอ้ก าหนดของคณะและ
มหาวทิยาลยั ตลอดจนสอดแทรกการอบรม
จรยิธรรมในทุกชัว่โมง 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• ทฤษฎแีละแนวความคดิเกีย่วกบัการปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ 

• การจดัระเบยีบบรหิารราชการแผ่นดนิ 
• การบรหิารราชการของไทย 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• กรณีศกึษา การเมอืงการปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
• องค์การบรหิารสว่นจงัหวดั 
• องค์การบรหิารสว่นต าบล 
• องค์การบรหิารสว่นเทศบาล 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• กรุงเทพมหานคร 
• เมอืงพทัยา 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• ปัญหาของการเมอืงการปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
• แนวทางแกไ้ขปัญหาของการเมอืงการปกครอง

สว่นทอ้งถิน่ 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• สรุปสาระโดยรวมการเมอืงการปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ 

• การเงนิการคลงัสว่นทอ้งถิน่ 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

สอบกลางภาค ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๓ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 

• ความสมัพนัธร์ะหว่างรฐับาลกลาง สว่นภูมภิาคกบั
การปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  
• พระราชบญัญตักิ าหนดแผนและขัน้ตอนการ

กระจายอ านาจกบัการปกครองสว่นทอ้งถิน่ไทย 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550 กบั
การปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

• การมสีว่นร่วมของประชาชนในการปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ไทย 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2560 กบั
การปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

• การมสีว่นร่วมของประชาชนในการปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ไทย 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• บทวเิคราะหปั์ญหา อนาคต และขอ้เสนอแนะ
เกีย่วกบัการปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• การปกครองทอ้งถิน่ในต่างประเทศทีส่ าคญัใน
ตะวนัตก 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• การปกครองทอ้งถิน่ในต่างประเทศทีส่ าคญัใน
เอเชยี ตลอดจนแนวทางการปกครองทอ้งถิน่ใน
อนาคต 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• น าเสนอรายงานกลุ่ม ๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

• ทบทวน พรอ้มทัง้สรุปเนื้อหาตลอดภาคการศกึษา 
พรอ้มเตรยีมตวัสอบปลายภาค 

๓ ๓ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์

สอบปลายภาค   จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์
 
 
 
 
 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๔ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

๒.  หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
ระบุหวัขอ้ทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน และพจิารณานัยส าคญัของหวัขอ้ต่อผลการเรยีนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร ใน

กรณีทีม่นีัยส าคญัใหเ้สนอแนวทางชดเชย 
 
หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

(ถ้ามี) 
นัยส าคญัของหวัข้อท่ีสอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- ไม่ม ี- - - 
- - - 
- - - 

 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธี
สอน (ถ้ามี) พร้อม
ข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จรยิธรรม - พฤตกิรรมการเขา้เรยีน และสง่งานทีไ่ดร้บั
มอบหมายตามขอบเขตทีใ่หแ้ละตรงเวลา 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ความรู ้ - การจัดการเรียนรู้หลากหลายวิธีที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง เช่น มีการสอดแทรกหรือยกตัวอย่าง
ประกอบในขณะทีส่อนเนื้อหา การฝึกปฏบิตักิารคดิ
และวิเคราะห์ การค้นคว้าด้วยตนเอง การสืบค้น
ออนไลน์ 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ทกัษะทางปัญญา - การมอบหมายใหน้ักศกึษาท าแบบฝึกหดั ใบงาน
หรอืรายงาน ระหว่างเรยีน 

- มกีารฝึกใหว้เิคราะห ์สงัเคราะหปั์ญหาจาก
กรณีศกึษา 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รบัผดิชอบ 

- จดัอภปิรายและวพิากษ์ประเดน็ปัญหาทีก่ าหนดขึน้ 
- มอบหมายรายงานกลุ่ม 
 - การน าเสนอรายงาน 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การสือ่สารและ
การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- พฤตกิรรมการเขา้เรยีน และสง่งานทีไ่ดร้บั
มอบหมายตามขอบเขตทีใ่หแ้ละตรงเวลา 

✓  สปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการ
เรยีนการสอนแบบออน
ไซด ์



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๕ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรบัปรงุวิธีสอน 
ระบุขอ้เสนอเพือ่การปรบัปรุงวธิสีอน ซึง่ไดจ้ากปัญหาทีพ่บในขอ้ ๓ 

 ….............................................................................................................................................................................. 
 …............................................................................................................................. ................................................. 
 

หมวดท่ี ๓ สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ๓๔ คน 
 
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา ๓๔ คน 
 
๓. จ านวนนักศึกษาท่ีถอน  (W) - คน 
 
๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 
กลุ่มเรยีน ๐๐๓ (รวม ๓๔ คน) 

ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๖ ๑๗.๖๕ 
A- ๔ ๑๑.๗๖ 
B+ ๑๐ ๒๙.๔๑ 
B ๗ ๒๐.๕๙ 
B- ๔ ๑๑.๗๖ 
C+ ๑ ๒.๙๔ 
C ๑ ๒.๙๔ 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- ๑ ๒.๙๔ 
F - - 
I - - 

รวม ๓๔ ๑๐๐.๐๐ 
๕. ปัจจยัทีท่ าใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ (ถา้ม)ี 
 …................................................................................................................................................................... ........... 
 …............................................................................................................................. ................................................. 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๖ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูท้ีก่ าหนดไวใ้น มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ้ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดา้นก าหนดเวลาการประเมนิ 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- ไม่ม ี- - 
  

 
๖.๒ ความคลาดเคลื่อนดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้ (ถา้ม)ี 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- ไม่ม ี- - 

  
 
๗. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรปุผล 
๑. มกีารปรกึษากนัระหว่างอาจารยใ์นโปรแกรมเพื่อก าหนด

แนวทางในการก าหนดหวัขอ้รายงานและการประเมนิผล
รายงาน 

๒. มกีารปรกึษากนัระหว่างอาจารยใ์นโปรแกรมวชิาเพื่อทวน
สอบผลคะแนนและผลการเรยีนของนักศกึษา 

๓. น าเสนอผลการเรยีนของนักศกึษาเพื่อใหป้ระธาน
โปรแกรมวชิา และคณบด ีพจิารณาทวนสอบตามล าดบั 

-รายงานทีผู่เ้รยีนจดัท าเป็นไปในมาตรฐานเดยีวกนัและ 
มปีระสทิธภิาพ 
 
- ไม่พบขอ้ผดิพลาด 
 
- ไม่พบขอ้ผดิพลาด 

 
หมวดท่ี ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

๑. ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน  

(ถ้ามี) ผลกระทบ 

- ไม่ม ี- - 

 
๒. ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร 

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- ไม่ม ี- - 
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หมวดท่ี ๕ การประเมินรายวิชา 
 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
๑.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็และจดุอ่อน 
จุดแขง็การประเมินโดยนักศึกษา คอื ผู้สอนมกีารจดัการเรยีนการสอนที่มคีวามยดืหยุ่นและหลากหลาย

ตอนสนองความต้องการของผู้เรยีน (x̅ = 4.76) รองลงมาคอื ผู้สอนมกีารเขา้สอนและเลกิตรงเวลา ผู้สอนใช้เอกสาร
ประกอบการสอน ต ารา ทีส่อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์การเรยีนรู ้ผูส้อนมคีวามรูล้กึซึง้ อธบิายไดช้ดัเจน และมกีารสอนที่
ครอบคลุม ผูส้อนใชส้ิง่สนบัสนุนการเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย ท าใหน้กัศกึษาเกดิความสนใจและอยากเรยีนรูม้ากยิง่ขึน้ เช่น 
อุปกรณ์ ตัวอย่างของจรงิ หนังสือ ต ารา เว็บไซต์ และมีการก าหนดให้ผู้เรยีนได้เรยีนรู้ผ่านสื่อ เช่น ใช้เครื่องมือ/
เทคโนโลยสีารสนเทศในการสอน, ใชส้ื่ออเิลก็ทรอนิกสใ์นการสบืคน้ขอ้มูล, เรยีนรูร้ายวชิาผ่านระบบ E-Learning (x̅ = 
4.74) ผู้สอนมกีระบวนการสอนที่เป็นขัน้ตอนและเขา้ใจง่าย ผู้สอนมกีารประเมนิความเขา้ใจของผู้เรยีนระหว่างการ
เรยีนการสอน และมกีารชี้แจงขอ้บกพร่องให้ผู้เรยีนได้แก้ไข ให้ผู้เรยีนสามารถเลอืกท าโครงงาน/ชิ้นงาน ตามความ
สนใจในขอบเขตเนื้อหาวชิา รวมทัง้ฝึกปฏบิตันิ าไปใช้ในสภาพจรงิ และมกีารจดักจิกรรมแลกเปลี่ยนเรยีน รู้ระหว่าง
ผูเ้รยีน หรอืระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รยีน เช่น อภปิราย จดักจิกรรมกลุ่ม (x̅ = 4.71) ตามล าดบั 

จุดอ่อนการประเมินโดยนักศึกษา คอื ผู้สอนมกีารสรา้งบรรยากาศในชัน้เรยีนที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ และ
เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนมสี่วนร่วมหรอืแสดงความคดิเหน็ในการเรยีนการสอน (x̅ = 4.65) รองลงมาคอื ผู้สอนมกีารแจก
แนวการสอน ชี้แจงจุดมุ่งหมายและประสงค์ ขอบเขตเนื้อหาวชิา และกิจกรรมการเรยีนรู้ ผู้สอนมกีารแนะน าแหล่ง
คน้ควา้เพิม่เตมิเพื่อสนับสนุนให้ผูเ้รยีนได้เรยีนรู้ดว้ยตนเอง ผู้สอนมกีารก าหนดเกณฑ์การใหค้ะแนนที่เหมาะสมและ
ยุตธิรรม และผูส้อนสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ คดิ วเิคราะห ์สงัเคราะห ์ประเมนิอย่างสรา้งสรรค ์(x̅ = 4.68) ตามล าดบั 

 
๑.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษ์ตามขอ้ ๑.๑ 

อาจารย์ผู้สอนมคีวามเห็นว่า ควรรกัษาจุดแขง็ไว้ โดยมกีารจดัการเรยีนการสอนที่มคีวามยดืหยุ่นและ
หลากหลายตอนสนองความต้องการของผู้เรยีน มกีารเขา้สอนและเลกิตรงเวลา ใช้เอกสารประกอบการสอน ต ารา ที่
สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์การเรยีนรู ้มคีวามรูล้กึซึ้ง อธบิายไดช้ดัเจน และมกีารสอนทีค่รอบคลุม และใชส้ิง่สนับสนุน
การเรยีนรู้ที่หลากหลาย ท าให้นักศึกษาเกิดความสนใจและอยากเรยีนรู้มากยิง่ขึ้น เช่น อุปกรณ์ ตัวอย่ างของจรงิ 
หนงัสอื ต ารา เวบ็ไซต ์และมกีารก าหนดใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูผ้่านสื่อ เช่น ใชเ้ครื่องมอื/เทคโนโลยสีารสนเทศในการสอน
, ใชส้ือ่อเิลก็ทรอนิกสใ์นการสบืคน้ขอ้มลู, เรยีนรูร้ายวชิาผ่านระบบ E-Learning 
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๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็และจดุอ่อน 
จดุแขง็ จากการประเมนิโดยแสดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิโดยค าถามปลายเปิด พบว่า จุดแขง็คอื 

มคีวามเป็นกนัเองกบันกัศกึษา พดูคุยและใหค้ าปรกึษากบันกัศกึษาไดเ้ป็นอย่างด ี
จดุอ่อน ไม่พบการประเมนิโดยแสดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิโดยค าถามปลายเปิด  
 

๒.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
อาจารยผ์ูส้อนมคีวามเหน็ว่า ควรรกัษาจุดแขง็ไว ้โดยรกัษาความเป็นกนัเองกบันกัศกึษา พดูคุยและให้

ค าปรกึษากบันกัศกึษาไดเ้ป็นอย่างด ี
 

หมวดท่ี ๖ แผนการปรบัปรงุ 
๑. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครัง้ท่ีผ่านมา 

แผนการปรบัปรงุท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

- ไม่ม ี- - 

 
๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา 

อธบิายการปรบัปรุงโดยย่อ เช่น ปรบัเปลีย่นวธิกีารสอนส าหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษานี้ การใชอุ้ปกรณ์
การสอนแบบใหม่ เป็นตน้ 
 ปรบัเปลีย่นวธิสีอนโดยสปัดาหท์ี ่๑-๑๖ จดัการเรยีนการสอนแบบออนไซด ์     
                
 
๓. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุส าหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสรจ็ ผู้รบัผิดชอบ 

มกีารน ากรณีศกึษาทีเ่กดิขึน้ในปัจจุบนัมาใชป้ระกอบใน
การจดัการเรยีนการสอน 

๑ ภาคการศกึษา ดร.เยาวลกัษณ์ ชาวบา้นโพธิ ์

 
 
 
 



 
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หน้า | ๙ 
รายวชิา POS๓๔๐๖ การเมอืงการปกครองส่วนทอ้งถิน่ไทย สาขาวชิารฐัศาสตร ์  
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๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตร 
ควรมมีตี าราหรอืหนังสอืหลกัไดใ้ชป้ระกอบการเรยีนการสอน โดยใหน้ักศกึษาใชเ้ป็นแนวทางในการศกึษาดว้ย 
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